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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

OSNOVNA SKOLA GORNJE VRAPCE

Adresa $kole:

VRAPCANSKA ULICA 188, ZAGREB

Zupanija:

GRAD ZAGREB

Telefonski broj:

01/3498749

Internetska posta:

ured@os-gornjevrapce-zg.skole.hr

Internetska adresa: https://www.0s-gornjevrapce.hr/
Sifra $kole: 21-114-055

Matic¢ni broj Skole: 3217817

OIB: 29048076579

Upis u sudski registar (broj i datum):

080274980, Zagreb, 6. 5. 2003.

Ravnatelj $kole:

Zeljko Jere¢i¢, mag. educ. philol. croat.

Strué¢na suradnica pedagoginja:

Vedrana Medojevi¢

Struéna suradnica edukacijska
rehabilitatorica:

Tea Miljkovié¢

Struéna suradnica psihologinja:

Rafaela Carevi¢

Voditeljica smjene:

Ivana Borosa

Broj ucenika: 286
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 156
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 130
Broj ucenika s tesSko¢ama u razvoju: 27
Broj ucenika u produZenom boravku: 64
Broj u¢enika putnika: /
Ukupan broj razrednih odjela: 16
Broj razrednih odjela u $koli: 16
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 2

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

jutarnja smjena: 8:00 — 13:55, popodnevna: 14:00 — 19:05

Broj radnika: 52
Broj ucitelja predmetne nastave: 22
Broj uditelja razredne nastave: 8
Broj ucitelja u produZenom boravku: 3



mailto:ured@os-gornjevrapce-zg.skole.hr

Broj stru¢nih suradnika: 4
Broj ostalih radnika: 15
Broj nestruc¢nih uéitelja: /
Broj pripravnika: 5
Broj mentora i savjetnika: 2
Broj voditelja ZSV-a: /
Broj racunala u Skoli: 48
Broj specijaliziranih ucionica: 6
Broj opéih ucionica: 6
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1

Na osnovu ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 12. Statuta osnovne Skole
Gornje Vrapée, Zagreb, Vrapéanska 188. (u daljnjem tekstu: Skola) Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6. listopada
2026. godine, a na osnovu nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma donio je:



GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE ZA SKOLSKU
GODINU 2026. /2027.

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna Skola Gornje Vrapce smjestena je na podrucju Gradske cetvrti Podsused — Vrapce u naselju Gornje Vrapce, uz
rub Parka prirode Medvednica. Naselje broji oko pet tisu¢a stanovnika, koji veéinski zive u obiteljskim kuc¢ama, pri
¢emu vecina ucenika stanuje u krugu od dva kilometra od $kole.

Upisno podrucje skole definirano je Mrezom upisnih podrucja. Podaci o upisnom podrucju Osnovne skole Gornje
Vrapce nalaze se na mreznim stranicama Grada Zagreba.

Skola na istoku granii s upisnim podrujem OS Kustogija, na jugu s OS grofa Janka Dragkoviéa, a na zapadu s OS
Stenjevec.

1.2. Unutrasnji Skolski prostor

Gradnja Skolske zgrade zapocela je 1963. godine, a prvi ucenici useljavaju se 1965. godine.
Skola raspolaZe sa 6 specijaliziranih ugionica, 6 op¢ih uionica i jednim kabinetom (kabinet Biologije i Kemije, kojim
se sluze i ucitelji Likovne kulture, Fizike i Tehni¢ke kulture). Skola nema uéionicu stranih jezika.

Pored navedenih prostora u $kolskoj zgradi postoji i knjiznica s ¢itaonicom te dvorana za Tjelesnu i zdravstvenu kulturu,
¢ija je povrsina oko 1304 m?,

U skoli je uredena informaticka ucionica sa 21 stolnim ra¢unalom za uéenike. U sve je ucionice uveden internet te su
postavljena stolna racunala. E-dnevnik koristi se od $kolske godine 2014./2015.

Jedanaest ucionica opremljeno je pametnim plo¢ama/interaktivnim ekranima.
Dvorana je opremljena potrebnim sredstvima i pomagalima.

Zbog nedostatka prostora rad u $koli organiziran je u dvije smjene. Skolska zgrada ne osigurava funkcionalnu
organizaciju prostora primjerenu suvremenim oblicima nastave te ne omogucuje zadovoljenje svih higijensko-tehnickih
zahtjeva.

Za odrzavanje razredne nastave postoji Sest ucionica bez kabineta. Takoder, unutar §kolskog prostora ne postoje kabineti

za Hrvatski jezik, Matematiku, strane jezike, Glazbenu kulturu, Informatiku, Povijest, Geografiju, Vjeronauk, Likovnu

cen s

Prostor za blagovanje premalen je za potrebe ucenika $kole.

Skola nema odvojeni prostor za primanje roditelja.

Skola nema portu.

Zbornica za ucitelja nema dovoljno veliku povrsinu ni dovoljan broj mjesta za sjedenje.

Garderoba ucenika organizirana nizom garderobnih ormari¢a za ucenike viSih razreda te vjeSalicama i ormarima za
odlaganje obuce u u€ionicama za ucenike nizih razreda.

Sanitarnih ¢vorova za ucenike ima dovoljno te su svi renovirani.



Za zagrijavanje prostorija skole rabi se plinska kotlovnica. Tijekom ljeta 2020. g. zavrSena je izmjena i izmjeStanje
dotrajale uljne kotlovnice, a ugradeni su novi radijatori te uvedena topla voda u sanitarne ¢vorove. Ucionice nisu
klimatizirane, osim informati¢ke ucionice.

U srpnju i kolovozu 2026. godine skola je zamijenila videonadzor: opremljena je potrebnim brojem kamera i novim
ekranima.

Jedna je opca ucionica proSirena, a ured struéne sluzbe preseljen je u novouredeni prostor.

Oznaka stanja opremljenosti
NAZIV PROSTORA ) Veli¢ina Opéa Didakticka
°rol um? opremljenost Opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
Ucionica 5 1 60 2 2
UCcionica 4 1 60 2 2
UCcionica 7 1 60 3 3
UC¢ionica 8 1 60 2 2
UC¢ionica 11 1 60 2 2
UCcionica 13 1 60 2 2
PREDMETNA NASTAVA
U¢ionica 19 1 80 1 2
UCcionica 12 1 60 2 2
Ucionica 9 1 80 2 2
Ucionica 15 1 60 2 2
UCcionica 14 1 60 3 3
UCcionica 16 1 60 2 2
OSTALO
Dvorana za TZK 1 1304 2 2
Knjiznica 1 37 2 2
Ured strucne sluzbe 1 30 2 1
Zbornica 1 37 1 /
Uredi 2 41 2 /
Ulazni prostor 1 36 2 /
Visenamjenski prostor, predvorje Skole 1 61 2 /
Blagovaonica 1 57 1 /
Kuhinja 1 59 1 /
Hodnici 5 376 2 /
Stubiste 1 36 2 /




Sanitarni ¢vorovi 5 74 3 /

UKUPNO 33 2908

Oznaka stanja opremljenosti: do 50 % 1, od 51 do 70 % 2, od 71 do 100 % 3

1.3. Skolski okoli$

Naziv povrsine Veli¢ina Ocjena stanja

1. Zelene povrsine 2700 m? Zadovoljava

2. Igraliste 1440 m? Ima

3. Ulazni i parkirali$ni prostor 500 m? Djelomi¢no zadovoljava
4. Ograda oko cijele skolske zgrade i 880 m Zadovoljava

dvorista s ulaznim vratima

Skolsko je dvoriste uredeno i iznosi 4640 metara kvadratnih.

Na ulaznoj povrsini u $kolu izgradena je telefonska podcentrala za potrebe naselja. Negativno utjece na izgled ulaza u
Skolsku zgradu.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | STANJE STANDARD

POMAGALA 5
(po kolicini opreme)

Audiooprema

Zvuénici 16 Gotovo zadovoljava
HI-FI linija 2 Zadovoljava
Ozvucenje (komplet) 2 Zadovoljava

Videooprema i fotooprema

Fotoaparat/kamera 1 Gotovo zadovoljava

DVD player 4 Zadovoljava

Informati¢ka oprema

Stolna racunala 48 Zadovoljava
Prijenosna racunala 33 +18 (za INF) Zadovoljava
Pisaci 5 Zadovoljava
Skeneri 5 Zadovoljava
LCD projektori 14 Zadovoljava
Pametna ploc¢a/ekran 11 Gotovo zadovoljava




1.4.1. Knjizni fond $kole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (1. — 1V.) 348 Nije propisano standardom
Lektirni naslovi (V.- VIIL) 0905 Nije propisano standardom
Knjizevna djela 1134 Nije propisano standardom
Strucna literatura za ucitelje 687 489 (minimalno)
Ostalo 1302 244 (minimalno)
UKUPNO: 4876 3924 (minimalno)

1.5. Plan obnove, adaptacije i nabave

Prosirenje kuhinje i blagovaonice / kotlovnica

U ozujku 2018. uz suglasnost Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade narucena je izrada projektne dokumentacije
zamjene postojece plinske kotlovnice i instalacija radijatorskog grijanja Skole. Radovi su zavrSeni u rujnu 2020.
Spajanjem grijanja na plinsku kotlovnicu dobiven je prostor za proSirenje kuhinje na mjesto sadasnje uljne kotlovnice i
uredenje blagovaonice. S obzirom na to da kuhinja i blagovaonica ne odgovaraju standardima, planirano je prosirenje.
Potreba rekonstrukcije kuhinjskog prostora sastavni je dio Plana mjera za smanjenje opasnosti od ozljedivanja izraden
od Croatia atesta. Rok za izvedbu rekonstrukcije predviden je prema financijskim moguénostima Skole, odnosno
osnivaca, sa sugestijom stavljanja u prioritete. Radi lak$e pripreme hrane u planu je nabava konvektomata.

Uknjizba vlasniStva

Skola je pokrenula u $kolskoj godini 2015./2016. rjesavanje uknjizbe vlasnitva. Uz potporu Gradskog ureda za
obrazovanje, sport i mlade, Gradskog ureda za prostorno uredenje, izgradnju grada, graditeljstvo, komunalne poslove i
promet i Gradskog ureda za imovinsko-pravne poslove i imovinu grada pristupilo se problemu rjeSavanja uknjizbe
vlasnistva. Postupak je u tijeku. RjeSavanje imovinsko pravnih odnosa preduvjet je za bilo kakve intervencije izvan
Skolske zgrade. U lipnju 2023. podnesen je zahtjev GU-u za izmjenom i dopunom GUP-a Grada Zagreba. Na legalizaciji
skole od rujna 2022. radi Gradski ured za upravljanje imovinom i stanovanje.

Nabava racunalne opreme i namjeStaja

Planirana je nabava nove racunalne opreme i pametnih plo¢a za uéionice.
Planirana je nabava novoga printera/skenera za potrebe ureda.

U prostoru kabineta Biologije i Kemije potrebno je kupiti nove police.
Potrebno je kupiti novi stol i stolce za odrzavanje informacija roditelja.

Planira se nabava novih stolaca za Skolsku knjiznicu, kao i stola za monitor za videonadzor u predvorju $kole.

Zamjena dotrajale stolarije na $kolskoj zgradi — unutarnja vrata i prozori

Postojeca je stolarija drvena i postavljena na skolu prilikom izgradnje objekta. Prozori (30 komada veli¢ine 290 x 322)
vise ne vrse svoju funkciju: vrlo je losa izolacija i proki$njavaju za vrijeme ve¢eg nevremena, pa bi zamjena stolarije
uvelike doprinijela povecanju energetske ucinkovitosti objekta. Boravak u ucionicama, od kojih je veéina okrenuta
prema jugu, s velikim staklenim povr§inama, vrlo je neugodan u vru¢im ljetnim danima. Potrebno je zamijeniti stolariju
1 povecati termoizolaciju objekta. Unutarnja vrata potrebno je zamijeniti zbog dotrajalosti.
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Porta

Potrebno je na ulazu ugraditi portu: zamijeniti unutarnju staklenu stijenu i izraditi vrata koja ¢e biti cijelo vrijeme
zatvorena i koju ¢e otvarati osoba zaduZena za sigurnost.

Gromobran

U tijeku je uvodenje gromobrana.

Opremanje ucionica i drugih prostorija

U tijeku je priprema za rekonstrukciju elektri¢nih instalacija. Nakon rekonstrukcije potrebno je uvesti klimatizacijske
uredaje.

Panik rasvjeta

Potrebno je osvijetliti izlaze iz ucionica i Skolske hodnike panik rasvjetom u slu¢aju nestanka struje u vecernjim satima.
Procjena je da je potrebno najmanje 30 rasvjetnih mjesta.

Obnova parketa u u¢ionicama/uredima

U pojedinim je ucionicama, kao i u tajnis$tvu i uredu ravnatelja, potrebna obnova oste¢enih parketa. Neke ucionice
zahtijevaju zamjenu podnih obloga.

Uredenje okolisa $kole
U tijeku su poslovi oko sanacije Skolskoga igraliSta, koje je oStec¢eno uslijed slijeganja tla.

Okoli§ $kole odrzavaju domari. Sanaciju manjih oste¢enja na fasadi obavljaju domari. Cis¢enje prilaza, staza, uklanjanje
suhog lis¢a, granja i skupljanje papiri¢a obavlja se svakodnevno.

Na kraju svake nastavne godine radi odrzavanja higijensko-estetskih standarda domar boja zidove ucionica i hodnika.
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2. Podaci o izvrSiteljima poslova i njihovim radnim zaduZenjima

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o ufiteljima razredne nastave

Red. . . . Stupanj stru¢ne | Mentor/ | Godine
broj Ime i prezime Zvanje spreme savjetnik staza
1. Gordana Stimac Utiteljica razredne nastave vSss /
2. Sanja Juro$ Utiteljica razredne nastave vS$s /
3. Vlatka Makarun Utiteljica razredne nastave vSss /
4. Anita Jovanovac Utiteljica razredne nastave VSS /
5. Bruna Vuckovic¢ Ugiteljica razredne nastave VSS /
6. Zlata Rajli¢ Uciteljica razredne nastave AN /
7. Edita Jakeli¢ Ugiteljica razredne nastave vSss /
8. Andrea gkribulja Horvat Ugiteljica razredne nastave vSss /
0. Martina Stefanovié Ugiteljica razredne nastave VSS /
10. Renato Vrankié Uctitelj razredne nastave VSS /
11. Ines Ivanovié Utiteljica razredne nastave VSS /
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2.1.2. Podaci o ufiteljima predmetne nastave

matematike

Red Stupanj | Predmet(i) | Mentor/ | Godine
broj. Ime i prezime Zvanje strucne koji(e) savjetnik staza
spreme predaje
1. | Anita Sili¢ Puklin Profesorica hrvatskog i poljskog | /g Hrvatski jezik /
jezika i knjizevnosti
. 1 Profesorica engleskog jezika i -

2. | Maja Zrili¢ etnologije VSS Engleski jezik /
3. | Marija Lopac Profesorica likovne kulture VSS Likovna kultura /
Magistra edukacije hrvatskog jezika
4. | Klara Krn] i¢ i knjizevnosti i magistra VSS Informatika /
informacijskih tehnologija
5. Ivana Borosa Profesorica nje}g:iéli(aog i francuskog VSS Njemaski jezik /
6. Dora Peéarié Mag!svtra edu!@cue r_lrvatskog je2|ll_<a VSS Hrvatski jezik /
i knjiZzevnosti i magistra pedagogije
7. | Ingrid Orsag Copi¢ Magistra edukacije matematike VSS Matematika /
8. | Purdica Polovina Profesorica matematike VSS Matematika /
. vy L . Priroda i
9. | Katarina Ili¢i¢ Profesorica biologije VSS Biologija /

10. | Sandra Mrda Profesorica kemije VSS Kemija mentor
11. | Ivan Carin Ucitelj tehnicke kulture VSS Tehnicka /
kultura
Profesorica povijesti i francuskog Povijest,
12. | Sandra Juran ezika VSS Francuski jezik /
13. Zeljka Vrlec Kosek Profesorica geografije VSS Geografija /
Tjelesna i
14. | Andreja Rogini¢ Profesorica fizicke kulture VSS zdravstvena /
kultura
15. | Ivana Klarié Diplomirani kateheta VSS Vjeronauk /
16. | Martina Rubinié Diplomirani kateheta VSS Vjeronauk /
17. | Juraj Rebernjak Magistar glazbene pedagogije VSS Glazbena /
. Diplomirana uciteljica razredne
18. | Ana Stajmaher nastave s pojatanim programom iz VSS Informatika /
nastavnog predmeta Informatika
19. | Mladen Luki¢ Magistar fizike VSS Fizika /
20. | Vlatka Pacelt Profesorica en}g;(ztis:;)g i njemackog VSS Engleski jezik /
21. | Deni Ban Diplomirani teolog VSS Vjeronauk /
22 Jelena Pirner Sveucili$na prvostupnica V‘SS Matematika /




2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Stupanj Mentor- | Godine
Red. Ime i prezime Zvanje struéne | Radno | savjetnik | staza
Broj mjesto
spreme
. Magistar edukacije
1. | Zeljko Jerecié¢ hrvatskog jezika i VSS Ravnatelj /
knjizevnosti
Magistra pedagogije i
2. | Vedrana Medojevié francuskog jezika i VSS Pedagoginja /
knjizevnosti
Profesorica komparativne
3. | Ani Grbin Janovié knjizevnosti i filozofije i VSS Knjizni¢arka mentor
dipl. knjizni¢arka

Stru¢na
i1 .y Magistra edukacijske suradnica

4. | Tea Miljkovic rehabilitacije VSS edukacijska /

rehabilitatorica
Struéna
5. | Rafaela Carevic¢ Magistra psihologije VSS suradnica
psihologinja

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima i pomoénicima u nastavi

Ime i prezime -
Red. p . Stru¢na .
- pomocénika u Radno mjesto
broj . sprema
nastavi

1. Dominik Budi¢ SSS Pomoénik u nastavi

2. Dominik Kadlec SSS Pomoénik u nastavi

3. ielé‘]rljﬁ Novosel SSS Pomoénik u nastavi

4, Valeria Zefi¢ SSS Pomoénik u nastavi

Red. Ime i prezime Zvanie Radno miesto Ime i prezime

broj pripravnika ! J mentora
Magistra NEPSRTY)

1. Ingrid Orsag Copi¢ edukacije UCltelleE_lk Durdica Polovina
matematike Matematike
Magistar Siteli Gl

2. Juraj Rebernjak glazbene Eclltej Glazbene Katarina Kalajzi¢ Golac
pedagogije ulture
Magistra

. edukacije Uciteljica . e .

3. Dora Pecari¢ hrva.tlikqg Hrvatskog jezika Anita Sili¢ Puklin

jezikai
knjizevnosti i
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magistra

pedagogije
Magistra
edukacije
hrvatskog
o jezikai Uciteljica . .
4, Klara Krnji¢ knjizevnostii | Informatike Ana Stajmaher
magistra
informacijskih
tehnologija
</ Magistra . .- .- e
5. Rafaela Carevi¢ psihgl ogije Psihologinja Kristina Cehil
2.1.5. Podaci o ostalim radnicima $kole
nj .
Red. . . . Stup? J . Godine
. Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto v
broj staza
spreme
1. Mira Kordié¢ Upravna pravnica VSS Tajnica
2. Tea Ferdelji Magistra ekonomije VSS YOd'te”'Ca
racunovodstva
3. Nenad Stimac Strojarski tehnicar SSS Domar-loza¢
ok
4, Drazen Zvonarek GradeYins ! SSS Domar-loza¢
tehnicar
5. Zeljka Marugic¢ Kuharica Sss Kuharica
6. Draga Herceg Kuharica SSS Kuharica
7. Renata Radusi¢ NK radnica SSS Spremacica
8. Jelka Martinovi¢ NK radnica SSS Spremacica
9. Analisa Sre$ NK radnica SSS Spremacica
10. Mihaela Kapeli NK radnica SSS Spremacica
Operativni
11. Ana Ivani$§ Gimnazija SSS dj_elatnlk a
sigurnost i
civilnu zastitu
Operativni
12. Tomislav Ivansi¢ Dizajner tekstila SSS dj_elatnlk a
sigurnost i

civilnu zastitu
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2.1 Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.1.1 Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red. Imei

br rezime < S % g ;
. = © 9]
Eéitelja B 55 £ =S8 £% g% S Ex =% S35 %
N % 8N o4 S5 83 £ v =206 £7% 2358
r ol s ¥¥ A8 aog Z2 £ Dz 08 S55 %
1. Vlatka l.a 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Makarun
2. Martina 1.b 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Stefanovi¢
3. Andrea 2.a 14 2 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Skribulja
Horvat
4. Zlata 2.b 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Rajli¢
5. Edita 3.a 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Jakeli¢
6. Anita 3.b 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Jovanovac
7. Gordana | 4.a 15 2 1 1 1 / 20 20 40/1776
Stimac
8. Sanja 4.b 15 2 1 1 1 / 20 20 40/1776
Juros
9. Bruna l.a 25 25 15 40/1776
Vuckovié
10. Ines 1.b 25 25 15 40/1776
Ivanovié
11. | Renato 2.3, 25 25 15 40/1776
Vrankié 2.b
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2.1.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Redni Ime i Predmet Razrednik | Predaje u razredima Redovna | Izborna | KU, ¢l. | Poslovi DOP DOD INA Ukupno | Ukupno
broj prezime nastava | nastava | 38.,42., | (Pravilnik NOOR | tjedno/
uditelja 56. ¢l 5. — godisnje
15.1 ¢l
27.)
1. Anita Hrvatski 6.a,6.b,8.38. b 18 2 1 1 22 40/1776
Sili¢ jezik
Puklin
2. Dora Hrvatski 7.b 5.a,5.b,7.a,7.b 20 1 1 22 40/1776
Pecarié jezik
3. Marija Likovna 5.4,5.b,6.3,6.h,7. 9 2 11 20/1056
Lopac kultura a,7.b,8.a8.b 2 a
4. Juraj Glazbena 5.a5.b,6.a06.b,7. 11 2 13 24/1200
Rebernjak | kultura a,7.b,8.a8.b,2. a,
4.a3,4.b
5. Ivan Carin | Tehnicka 5.a,5.b,6.a,6.b,7 8 2 10 18/984
kultura a,7.b,84a8.b
6. Jelena Matematika 5.b 5.9,5.b,7.b,7.b 18 2 2 22 40/1776
Pirner
7, Purdica Matematika 6.a,6.b,8.a,8.b 16 2 2 2 22 40/1776
Polovina
8. Mladen Fizika 7.2,7.b,8.3,8.b 8 1 1 10 16/912
Lukié
9. Ana Informatika 6.a l.a,1.b,2.a2.b,3. 6 14 1 1 24 40/1776
Stajmaher a,3.b,5 a6.a,6.b,
8.4,8.b
10. Klara Informatika 4.3,4.b,5.b,7.a,7 2 8 1 1 12 20/1054
Krnji¢ b
11. Maja Engleski 5.4,5.b,6.b,7.8,7 21 1 1 23 40/1776
Zrili¢ jezik b,8.a 8. b
12. Vlatka Engleski l.a,1.b,2.382.b,3. 19 1 1 2 23 40/1776
Pacelt jezik a,3.b,4.a,4.b,6.a
13. Ivana Njemacki 4.2,4.b,5.a,5.b,6. 18 3 2 23 40/1776
Borosa jezik a,6.b,7,8,7.b,8. 4,
8.b

17



Katarina Priroda i 5.a,5.b,6.4a,6.b, 40/1776
Iligi¢ Biologija a,7.b,8.4a8.b
Sandra Kemija 7.4,7.b,8.4,8.b 24/1200
Mrda
Zeljka Geografija 5.a,5.b,6.a,6.b, 40/1776
Vrlec a,7.b,8.a38.b
Kosek
Sandra Povijest i 4.3,4.b,5.4,5,b,6. 41/1812
Juran Francuski a,6.b,7.a,7.b,8.4a,
jezik 8.b
Andreja Tjelesna i 5.a5.b,6.86.b,7. 40/1776
Rogini¢ zdravstvena a,7.b,8.a8.b
kultura
Ivana Vjeronauk 1.a,1.b,2.a,2.b, 3. 40/1776
Klarié¢ a,3.b,5.a,5.b,8.4a,
8.b
Deni Ban | Vjeronauk 4.a3,4.b,6.a,6.b,7. 24/1200
a, 7.
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2.1.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika $kole

Red. | Ime i prezime Radno Radno Rad sa BrO.J Bro.{ S{m
broj radnika Struka mjesto vrijeme strankama .Satl godisnjeg
) ] v .
tjedno [zaduzZenja
Magistar Ponedjeljak, | YZ Prethodnu
edukacije utorak, petak: 7 najavu
1. | Zeljko Jere¢i¢ hrvatskog Ravnatelj — 15, srijeda, utorkom 11 — 40 1784
jezikai Setvrtak: 13 — 12, etvrtkom
knjizevnosti 21 16 —17
Tjedan A Po dogovoru
ponedjeljak,
srijeda:13 — 19,
utorak, petak:
7:30 - 13:30,
Magistra Cetvrtak: 9:30 —
5 Vedra.na 3 pedagogije i Pedagoginja 15:30 10 1784
Medojevié frapcu_skoga Tiedan B
Jezika ponedjeljak,
utorak: 7:30 —
13:30, srijeda:
9:30 - 15:30,
Cevrtak, petak:
13:19
Tjedan A
ponedjeljak,
utorak, srijeda,
; petak: 8:30 —
kE:r?:)Z?’Ztrll\(;ﬁ e 14:30, Cetvrtak:
Ani Grbin knjizevnosti i 11:30 - 17:30
3. ., X N Knjizni¢arka 40 1784
Janovi¢ flloz_ofl jei Tjedan B
dipl. ponedijeljak,
knjizniCarka utorak, ¢etvrtak,
petak: 8:30 —
14:30, srijeda:
11:30-17:30
Tjedan A Po dogovoru
ponedjeljak,
utorak: 13 — 19,
srijeda: 9:30 —
15:30, Cetvrtak,
petak: 7:30 —
Tea Miljkovi¢ Magistra Edukacijska 13:30
4. edukacijske rehabilitatorica : 40 1784
rehabilitacije Tjedan B
ponedjeljak:
9:30 — 15:30,
utorak, Cetvrtak:
7:30 - 13:30,
srijeda, petak:
13-19
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Rafaela
Carevic

Magistra
psihologije

Psihologinja

Tjedan A
ponedjeljak,
srijeda: 7:30 —
13:30, utorak:
9:30 - 15:30,
Cetvrtak, petak:
13-19

Tjedan B
ponedjeljak,
utorak: 13 — 19,
srijeda, petak:
7:30 — 13:30,
Cetvrtak: 9:30 —
15:30

Po dogovoru

40

1784
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2.1.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole

civilnu zastitu

Red Imei Broj | Broj sati
broj. prezime Struka Radno mjesto Radno vrijeme sati |godisSnjeg
radnika tjedno [zaduZenja
Ponedjeljak, srijeda, 40
1. | Mira Kordi¢ | UPravna Tajnica Setvrtak, petak: 7 — 15 1784
pravnica
Utorak: 13 —21
2. | Tea Ferdelji Ekonomistica Racunovotkinja | 7-15 40 1784
I Ujutro: 6 — 14 40
3, | Nenad Strojarski Domar — lozaé 1784
Stimac tehnicar Popodne: 14 — 22
5 P Ujutro: 6 — 14 40
n Drazen Grade\./jnskl Domar — lozaé 1784
Zvonarek tehnicar Popodne: 14 — 22
; Ujutro: 6 — 14 40 1784
4. Mlhae.la NK radnica Spremacica
Kapeli Popodne: 13 — 21
Ujutro: 6 — 14 40 1784
6. Jelka. ., NK radnica Spremacica
Martinovic Popodne: 13 — 21
Ujutro: 6 — 11 25 1115
8. | Analisa SreS NK radnica Spremacica
Popodne: 16 — 21
Ujutro: 6 — 14 40 1784
9. Renatﬁ’ NK radnica Spremacica
Radusic Popodne: 13 - 21
9-17 40
9. Draga Kuharica Kuharica 1784
Herceg
7eli 6-14 40
10. Zel]k%. i Kuharica Kuharica 1784
Marusic
Operativna Ujutro: 6 — 14 40 1784
. . . djelatnica za
11. | Ana lvanis Gimnazija sigurnost i civilnu Popodne: 14 — 22
zastitu
Tomislav Dizajner Operatl_vnl djela_tnlk Ujutro: 6 — 14 40 1784
12. e : za sigurnost i
Ivansi¢ tekstila Popodne: 14 — 22

Jutarnja smjena: od 6 do 14

Popodnevna smjena: od 14 do 22, dvorana do 23
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Jutarnja smjena

sat
sat

sat

N oo o0 &~ o NhoE

Popodnevna smjena

o g &M w P

Tjedan A
ujutro: 1.a,1.b,2.a,2.b,3. b, 4. b, 6.
popodne: 3.a,4.a,5.a,5.b,7.a,7.b

Tjedan B
ujutro: 1.a,1.b,2.a,2.b,3.3,4. 3, 5.
popodne: 3. b,4.b,6.a,6.b,8.a,8. b

sat:
sat:
sat:

sat:

sat:
sat:
sat:
sat:
sat:

sat:

:8:00 — 8:45
:8:50 — 9:35
19:45 - 10:30
10:40 — 11:25
11:30 - 12:15
12:20 - 13:05
13:10 — 13:55
14:00 — 14:45
14:55 — 15:40
15:50 — 16:35
16:40 — 17:25
17:30 — 18:15
18:20 — 19:05
a,6.b,8.a8.Db
a,5.b,7.4,7.b
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3.2. Godisnji kalendar rada

Miesec Broj dana Blagdani i Dan skole, grada, opcine, Zupe,
J Radnih | nastavnih neradni dani Skolske priredbe...
Prvi dan nastave, Europski dan
IX 22 18 8 jezika
Dan zahvalnosti za plodove
I polugodiste zemlje, Svjetski dan jabuka,
_ Svijetski dan hrane, Europski
od 7. rujna do X. 22 22 9 tjedan kodiranja
23. prosinca
2026. god. Dan sjecanja na Zrtve
Domovinskog rata i Dan sjec¢anja
na zrtvu Vukovara i Skabrnje,
XI. 20 20 10 Dan tolerancije, Dan djecjih prava
XII. 22 17 9 adventski koncert
Zimski odmor ucenika
prvi dio: od 24. prosinca 2026.
UKUPNO 1. polugodiste do 5. sijeénja 2027. godine
drugi dio: od 22. veljace do 26.
86 77 36 veljace 2027. godine
| 19 17 12
Ples pod maskama, Dan ruzicastih
majica, Dan sigurnijeg interneta,
| 20 15 8 stoti dan Skole
Svjetski dan osoba sa sindromom
1. 22 18 9 Down
I1. polugodiste Svjetski dan svjesnosti o autizmu,
Dan planeta Zemlje
od 7. sije¢nja
do 15. lipnja Proljetni odmor uc¢enika
2027. god. od 25. ozujka do 2. travnja
v 22 20 8 2027. godine
\Y 20 19 11 Dan skole, Dan sporta
VI. 21 11 9 Dan BezVeze
VII. 22 / 9 Ljetni odmor ucenika
VIII. 21 / 10 od 16. lipnja 2027. godine
UKUPNO II. Polugodiste 167 99 76
UKUPNO: 253 177 112
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DrZavni praznici tijekom Skolske godine 2026./2027.

1. studenog (nedjelja) — Svi sveti

18. studenog (srijeda) — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

25. prosinca (petak) — Bozi¢

26. prosinca (subota) — Sveti Stjepan

1. sijeCnja (petak) — Nova godina

6. sije¢nja (srijeda) — Sveta tri kralja

28. ozujka (nedjelja) — Uskrs

29. ozujka (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja (subota) — Praznik rada

27. svibnja (Cetvrtak) — Tijelovo

30. svibnja (nedjelja) — Dan drzavnosti
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3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razred Utenika U produZenom Imei pre;ime
boravku razrednika
1A 22 20 Vlatka Makarun
1.B 21 17 Martina Stefanovi¢
UKUPNO 43 37
2.A 20 12 Andrea Skribulja Horvat
2.B 19 16 Zlata Rajli¢
UKUPNO 39 28
3.A 19 / Edita Jakeli¢
3.B 18 / Anita Jovanovac
UKUPNO 37 /
4. A 19 / Gordana Stimac
4.B 18 / Sanja Juro$
UKUPNO 37 /
UKUPNO
156
1.-4.
5 A 12 / Ivana Klari¢
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5.B 16 Jelena Pirner
UKUPNO 28
6. A 18 Andrea Rogini¢
6.B 18 Deni Ban
UKUPNO 36
7. A 17 Andreja Rogini¢
7.B 17 Dora Pecari¢
UKUPNO 34
8.A 15 Katarina Ili¢i¢
8.B 17 Zeljka Vrlec Kosek
UKUPNO 32
UKUPNO
130
5.-8.
UKUPNO
286
1.-8.

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

Rjesenjem
odreden oblik
rada

Broj ufenika s primjerenim oblikom §kolovanja po razredima

V.

V. VI.

VII.

VIII.

Ukupno

Red. program uz ind.
postupke

22

Red. program uz
prilagodbu sadrzaja i
ind. postupke

Ukupan broj uéenika
s rjeSenjem o
primjerenom

programu

27
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4. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

4. 1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
predmet 2. 3. 4. 5. 6. 7.
T G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatskijezik | 5| 175 | 5| 175 5] 175 5| 15| 5 175 5| 15| 4| 140] 4| 140
Likovna 1313|1311 |13 ]1]3]1]s3s
kultura
Glazbena
1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35
kultura
Engleski jezik | 2 70 2 70 2 70 2 70 3 1051 3 105 3 J105]) 3] 105
Matematika 4 140 | 4 140 | 4 140 | 4 140 4 140 4 140 4 140 | 4 | 140
Priroda / / / / / / / / 15 ] 525 2 70 / / / /
Biologija / / / / / / / / / / / / 2 70 21 70
Kemija / / / / / / / / / / / / 2 70 2 70
Fizika / / / / / / / / / / / / 2 70 2 70
Prirodai
Y 2 70 2 70 2 70 3 | 105 / / / / / / / /
drustvo
Povijest / / / / / / / / 2 70 2 70 2 70 2 70
Geografija / / / / / / / / 15] 525 | 2 70 2 70 |1 2] 70
Tehnicka N A A VA VA L
kultura
Telesnaizdr. o} 455 f 3 1405 | 3 {105 2| 70l 2] 70 270 |2]|7]2]70
kultura
Informatika |/ / / / / / 1/ 2 70 2 70 / / !l |/
UKUPNO: 18 1 630 | 18] 630 | 18| 630 | 18| 630 | 24 | 840 | 25| 875 | 26 | 910 | 26 | 910
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4.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

l.a 22 1 Ivana Klari¢ 2 70
1.b 20 1 Ivana Klari¢ 2 70
2.a 20 1 Ivana Klari¢ 2 70
2.b 13 1 Ivana Klari¢ 2 70
Vjeronauk

3.a 15 1 Ivana Klari¢ 2 70
3.b 18 1 Ivana Klari¢ 2 70
4.a 18 1 Deni Ban 2 70
4.b 16 1 Deni Ban 2 70

UKUPNO I. - IV. 142 8
5.a 12 1 Ivana Klari¢ 2 70
5Db 15 1 Ivana Klari¢ 2 70
6.a 17 1 Deni Ban 2 70
6.b 18 1 Deni Ban 2 70

Vjeronauk

7.a 15 1 Deni Ban 2 70
7.b 16 1 Deni Ban 2 70
8.a 15 1 Ivana Klari¢ 2 70
8.b 14 1 Ivana Klari¢ 2 70

UKUPNO V. - VIII. 122 8

UKUPNO I. - VIII. 264 16
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4.2.1.2 Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Njemackog jezika

Planirano

Razred 13r(.:;j Broj Izvrsitelj

uéenika grupa programa
T G
4.a 14 1 Ivana Borosa 2 70
4.b 13 1 Ivana Borosa 2 70
Njemadki 5.a 8 1 Ivana Borosa 2 70
Jezik 5.Db 5 1 Ivana Borosa 2 70
6.a 13 1 Ivana Borosa 2 70
6.b 6 1 Ivana Borosa 2 70
7.a 8 1 Ivana Borosa 2 70
7.b 4 1 Ivana Borosa 2 70
8.a 7 172 Ivana Borosa 2 70
8.b 6 172 Ivana Borosa 2 70

UKUPNO IV. - VIILI. 84 9

4.2.1.3 Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Francuskog jezika

Francuski jezik Razred Broj Broj Izvrsitelj Planirano
ucenika | grupa programa
T G
4. a 4 1 Sandra Juran 2 70
5b 4 1 Sandra Juran 2 70
6. a 3 1/3 Sandra Juran 2 70
6.b 1 1/3 Sandra Juran 2 70
8.b 2 1/3 Sandra Juran 2 70
UKUPNO V. - VIII. 14 3
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4.2.1.4 Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred Broj Broj grupa Izvrsitelj Planirano

ucenika programa T G

l.a 21 1 Ana étajmaher 2 70

1.b 17 1 Ana Stajmaher 2 70

2.4 15 1 Ana étajmaher 2 70

2.b 8 1 Ana Stajmaher 2 70

3.a 14 1 Ana Stajmaher 2 70
Informatika 3.b 8 1 Ana Stajmaher 2 70
4, a 15 1 Klara Krnji¢ 2 70

4.b 12 1 Klara Krnji¢ 2 70

7.a 10 1 Klara Krnji¢ 2 70

7.b 4 1 Klara Krnji¢ 2 70

8.a 7 1/2 Ana Stajmaher 2 70

8.b 7 1/2 Ana Stajmaher 2 70

UKUPNO 202 15
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4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama u¢enika pojedinih razreda, koje ¢e se tijekom $kolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli.

Planirani broj sati

Nastavni Razred/grupa Imei Prezvi.me'uéitelja

predmet T G izvrsitelja
Matematika/HJ la 1 35 Vlatka Makarun
Matematika/HJ 1.b 1 35 Martina Stefanovié
Matematika/HJ 2.a 1 35 Andrea Skribulja Horvat
Matematika/HJ 2.b 1 35 Zlata Rajli¢
Matematika/HJ 3.a 1 35 Edita Jakeli¢
Matematika/HJ 3.b 1 35 Anita Jovanovac
Matematika/HJ 4.a 1 35 Gordana Stimac
Matematika/HJ 4.0 1 35 Sanja Juro§
Matematika 5.8,5Db,7.8,7.b 2 70 Jelena Pirner
Matematika 6.a,6.b,8.a,8b 2 70 Purdica Polovina
Hrvatski jezik 6.a,6.b,8.a,8b 2 70 Anita Sili¢ Puklin
Hrvatski jezik 5.9,5.b,7.3,7.b 1 35 Dora Pecarié
Engleski jezik 6.a 1 35 Vlatka Pacelt
Engleskijezik | > > i %’. 2 :’. E & 1 35 Maja Zrili¢
Kemija 7.a4,7.b,8.a,8.b 2 70 Sandra Mrda
Fizika 7.a,7.b,8.3,8.b 1 35 Mladen Luki¢
Geografija ‘r; Z 5; ?) % Z %, t; 1 35 Zeljka Vilec Kosek
Informatika 5.a,6.a 6.b 1 35 Ana Stajmaher
R e R R

31




4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Nastavni predmet

Razred/grupa

Planirani broj sati

Ime i prezime uditelja

T G izvrSitelja
Hrvatski jezik la 1 35 Vlatka Makarun
Hrvatski jezik 1.b 1 35 Martina Stefanovié
Priroda i drustvo 2.a 1 35 Andrea Skribulja Horvat
Hrvatski jezik 2.b 1 35 Zlata Rajli¢
Matematika 3.a 1 35 Edita Jakeli¢
Matematika/HJ 3.b 1 35 Anita Jovanovac
Matematika 4.a 1 35 Gordana Stimac
Matematika 4.b 1 35 Sanja Juro$
Matematika .a,5.b,7.a,7.b 2 70 Jelena Pirner
Matematika .a,6.b,8.a,8.b 2 70 DPurdica Polovina
Kemija 8.4,8.b 1 35 Sandra Mrda
Biologija .a,7.b,8.a,8.b 2 70 Katarina Ili¢i¢
Hrvatski jezik .a,6.b,8.a8.b 1 35 Anita Sili¢ Puklin
Hrvatski jezik .a,5.b,7.a,7.b 1 35 Dora Pecarié
Fizika .a,7.b,8.a,8.b 1 35 Mladen Luki¢
Informatika '. E;’, E; ?)’, % : Z l;’ 1 35 Ana Stajmaher
Informatika 5.b,7.a,7.b 1 35 Klara Krnji¢
Geografija '. Z 57 ?) g Z 68'. E 1 35 Zeljka Vrlec Kosek
Engleski jezik .a,7.b,8.4,8.Db 1 35 Maja Zrili¢
Engleski jezik 6.a,6.b 1 35 Vlatka Pacelt
Njemacki jezik .4,7.b,8.a8.b 2 70 Ivana Borosa
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4.2.1. Plan izvannastavnih aktivnosti, sekcije i u¢eni¢kih drustava

Naziv skupine Tjedno | GodiSnje Voditelj
Dramsko-recitatorska skupina 1 35 Vlatka Makarun
Kreativna radionica 1 35 Martina Stefanovi¢
Mali gradani 1 35 Andrea Skribulja Horvat
Mala sportska §kola 1 35 Zlata Rajli¢
Svastaonica 1 35 Edita Jakeli¢
Domacinstvo 1 35 Anita Jovanovac
Dramsko-recitatorska skupina 1 35 Gordana Stimac
Sah 1 35 Sanja Juros
Putopisci i planinari 1 35 Anita Sili¢ Puklin
Sportska Skola 4 140 Andreja Rogini¢
Sportski klub 2 70 Andreja Roginié¢
Mladi tehni¢ari — modelari 2 70 Ivan Carin
Zbor 2 70 Juraj Rebernjak
Vjeroznalci 1 36 Ivana Klari¢
Zadruga 2 70 Katarina Ili¢i¢
Prva pomo¢ 2 35 Katarina Ili¢i¢
Geografska grupa 3 105 Zeljka Vrlec Kosek
Zajednica aktivnih gradana 2 70 Vlatka Pacelt
Likovna grupa 2 70 Marija Lopac
Robotika 1 35 Klara Krnji¢

4.3. Obuka plivanja

U rujnu se planira u¢enike drugih razreda testirati i utvrditi broj neplivaca. Obuka plivanja izvodi se na
Zimskom plivalistu Mladost prema rasporedu ustanove.

U organizaciji i vodenju u¢enika sudjeluju uéiteljice drugih razreda Andrea Skribulja Horvat i Zlata

Rajlic.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA
5.1. Plan rada ravnatelja

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

Vrste poslova

IX.

X.

XI.

Xl

VI.

Vil

VIII.

Analiza i planiranje
kadrovskih potreba

2

Izrada plana i programa rada
ravnatelja

Izrada Godisnjeg plana i
programa rada skole

16

16

38

Izrada strukture radnog
vremena i zaduzenja ucitelja
i struénih suradnika

12

12

26

Izrada odluka o tjednim i
godis$njim zaduzenjima

16

16

32

Izrada izvjes¢a ravnatelja o
ostvarivanju GPP-a i SK-a,
izvjeSée o stanju sigurnosti

18

22

Pracenje i sudjelovanje u
izradbi skolskog kurikuluma

10

Sudjelovanje u izradi
Razvojnog plana i programa
Skole

Planiranje i programiranje
rada kolegijalnih tijela,
planiranje, pripremanje i
vodenje sjednica
kolegijalnih i strucnih tijela

34

Planiranje i organiziranje
Skolskih projekata

19

Planiranje i organiziranje
struénog usavrsavanja

10

Planiranje nabave nastavnih
sredstava i pomagala,
opreme i namjestaja

20

Planiranje i organiziranje
uredenja okoliSa Skole

12

Ostali organizacijski poslovi

1

1

1

11

z

56

44

11

13

10

13

13

36

26

250

2. ORGANIZACIJA 1 KOO

RDINACIJA RADA

Vrste poslova

IX.

X.

XI.

Xl

VI.

\l

VIIL.

Izrada prijedloga
organizacije rada Skole (broj
RO-a, broj smjena, izborna
nastava, dopunska nastava,
dodatna nastava,
izvannastavne aktivnosti,
razrednis$tvo)

2

oo
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Izrada godisnjeg kalendara
rada Skole

Poslovi vezani za e-Maticu i
e-Dnevnik

12

24

Organizacija i koordinacija
samovrednovanja Skole

12

Organizacija i koordinacija
vanjskog vrednovanja Skole
prema planu NCVVO-a

Organizacija i koordinacija
prijevoza ucenika

11

Organizacija i koordinacija
prehrane u¢enika

10

Organizacija i koordinacija
zdravstvene i socijalne
zaStite uCenika

24

Organizacija i koordinacija
kulturne i javne djelatnosti
Skole

26

Organizacija i koordinacija
Skolskih priredbi i
obiljezavanja vaznih datuma

38

Organizacija i koordinacija
izvanucéioni¢ke nastave,
izleta i ekskurzija

28

Organizacija i koordinacija
rada kolegijalnih tijela skole

60

Organizacija i koordinacija
upisa ucenika u 1. razred

Organizacija i koordinacija
poslova vezanih za upis
ucenika osmih razreda u
srednje Skole

Organizacija zamjena i
dezurstava uditelja

56

Organizacija dopunskog
rada, popravnih, predmetnih
i razrednih ispita

Organizacija poslova
vezanih za nabavu i podjelu
udzbenika, drugih
obrazovnih materijala i
pomoc¢nih nastavnih
sredstava

Poslovi vezani za natjecanja
ucenika

20

Organizacija popravaka,
uredenja, adaptacija prostora

26

Ostali nepredvideni
organizacijski poslovi

14

)y

38

39

30

33

35

27

38

46

37

42

19

10

394
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3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

Vrste poslova IXo | Xo | XL XL .| HL | Iv. | V. | VL | VII | VI )y
Pracenje realizacije 4 6 6 4 4 6 8 4 42
Godisnjeg plana i programa

rada 8kole i Skolskog

kurikuluma

Administrativni, pedagoskii | 8 8 8 | 10 | 8 4 6 6 4 4 2 68

instruktivni rad s uciteljima,
struénim suradnicima i
pripravnicima

Pracenje rada skolskih 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
povjerenstava i timova

Pracenje i1 koordinacija rada 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 50
administrativne sluzbe

Pracenje i koordinacija rada 2 2 2 2 4 2 2 2 2 4 4 1 29
tehnicke sluzbe

Pracenje i analiza suradnje s 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 21
institucijama izvan Skole

Uvid u pedagosku 4 6 2 6 6 6 4 4 6 6 2 52
dokumentaciju

Analiza i vrednovanje 4 4 2 2 2 2 2 4 4 6 32
pedagoske dokumentacije

Analiza i vrednovanje 6 6 8 2 22

odgojno-obrazovnih
rezultata na kraju odgojno-
obrazovnih razdoblja

Izrada izvjestaja o radu i 12 8 16 36
rezultatima Skole
)y 28 | 28 | 26 | 40 | 52 | 26 | 26 | 30 | 32 | 40 | 23 | 21 372

4. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

Vrste poslova IX. | Xo | XL| XI| L I "L | Iv. | V. | VL | VIl | VIIL )
Dnevna, tjedna i mjesecna 4 4 3 4 3 3 4 4 4 3 36
planiranja s uciteljima i

suradnicima

Pracenje rada ucenickih 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
drustava, grupa i pomo¢ pri

radu

Briga o sigurnosti, pravimai | 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 42

obvezama ucenika

Briga o sigurnosti, pravimai | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 24
obvezama svih zaposlenika

Savjetodavni rad s 1 1 2 2 1 1 1 2 4 4 1 1 12
roditeljima (individualno i

skupno)

Planiranje, pripremanje i 4 6 6 6 4 6 4 8 6 4 1 2 62

vodenje sjednica
kolegijalnih i strucnih tijela

Uvodenje pripravnika u 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 12
odgojno-obrazovni rad
Uvodenje novih radnika u 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 12

rad i pracenje probnog rada
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Poslovi oko napredovanja
ucitelja 1 stru¢nih suradnika

12

Uvid u nastavu i analiza
nastavnih sati

10

34

)y

23

22

28

20

26

22

18

16

256

5. STRUCNO USAVRSAVANJE

Vrste poslova

IX.

XI.

Xl

VI.

Vil

VIII.

Stru¢no usavrSavanje u
organizaciji MZOM-a,
AZ00-a i HUROS-a

N

18

22

66

Strucno usavrsavanje
radnika $kole — predavanje i
radionice

11

Pracenje struéne i
znanstvene literature,
pracenje pravnih propisa

22

Stru¢no usavrSavanje u
organizaciji ostalih ustanova

16

)

26

12

10

26

10

12

115

6. ADMINISTRATIVNO — TEHNICKI POSLOVI

Vrste poslova

IX.

X.

XI.

Xl

VI.

Vil

VIII.

Rad i suradnja s tajnikom
Skole

4

6

6

6

60

Pracenje zakonitosti rada
skole

2

2

2

2

22

Uskladivanje i provedba
op¢ih i pojedinacnih akata
Skole

13

Provedba zakonskih i
podzakonskih akata te
odluka i naputaka MZOM-a

21

Provodenje raznih natjecaja
za potrebe Skole

Zaposljavanje radnika

12

Rad i suradnja s
rac¢unovodom $kole

44

Sudjelovanje u izradi
financijskog plana,
prijedloga rebalansa,
zavr$nog racuna i izvrSenja
proratuna

31

Kontrola i nadzor
racunovodstvenog
poslovanja

23

Poslovi provjeravanja i
potpisivanja svjedodzbi

10

z

18

21

24

25

21

23

21

21

21

29

11

10
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7. JAVNA DJELATNOST RAVNATELJA SKOLE

SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

Vrste poslova IX. | X | XL| XI| L I | 0L IV, | V. | VL [ VIl | VIIL. )
Predstavljanje Skole 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 19
Suradnja s MZOM-om 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Suradnja s osnivacem $kole 2 4 4 4 4 2 4 4 4 4 2 2 40
Suradnja s AZOO-om 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Suradnja s NCVVO-om 1 1 1 1 1 5
Suradnja sa Zavodom za 1 1 1 1 1 1 1 1 8
zapo§ljavanje

Suradnja sa Zavodom za 1 1 1 1 1 1 6
javno zdravstvo i Skolskom

lijecnicom

Suradnja s PU-om, HZSR- 1 2 2 2 1 1 1 2 2 2 1 17
om, kulturnim i sportskim

udrugama, Zupnim uredom i

ostalim Skolama

Suradnja i koordinacija s 1 2 2 2 1 1 2 2 2 2 1 18
ravnateljima osnovnih skola

unutar ZSV-a

Sudjelovanje u kulturnim i 2 2 2 4 1 1 2 2 2 1 19
javnim dogadanjima na

lokalnoj i regionalnoj razini

z 11 | 16 | 15 | 17 (12 | 10 | 15 | 17 | 17 | 15 | 4 5 154
VRSTE POSLOVA IX. | Xo | XL| XII| L I [ 0L IV, | V. | VL [ VIl | VIIL. )
PLANIRANJE | 56 | 44 | 11 | 13 | 10 8 8 12 | 13 | 13 | 36 26 250
PROGRAMIRANJE RADA

ORGANIZACIA 38 |39 |30 |33 |3 |27 |38 |46 |37 |42 ] 19| 10 394
KOORDINACIJA RADA

PRACENJE REALIZACIJE | 28 | 28 | 26 | 40 | 52 | 26 | 26 | 30 | 32 | 40 | 23 | 21 372
PLANIRANOG RADA

SKOLE

RAD S UCENICIMA, 23 | 22 | 28 | 20 | 20 | 24 | 26 | 26 | 22 | 18 | 9 16 254
UCITELJIMA, STRUCNIM

SURADNICIMA |

RODITELJIMA

STRUCNO 2 6 |26 | 12| 10| 2 |26 | 8 |10 |12 | 1 0 115
USAVRSAVANJE

ADMINISTRATIVNO- 18 | 21 | 24 | 25 | 21 | 23 |21 |21 |21 |29 | 11 | 10 245
TEHNICKI POSLOVI

JAVNA DJELATNOST 11 | 16 | 15 | 17 | 12 | 10 | 15 | 17 | 17 | 15 4 5 154
RAVNATELJA SKOLE,

SURADNJA S

UDRUGAMA,

USTANOVAMA I

INSTITUCIJAMA

) 176 | 176 | 160 | 160 | 160 | 120 | 160 | 160 | 152 | 169 | 103 | 88 | 1784
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5.2. Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje

Predvideno | Predvideno
SadrzZaj rada Cilj vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE Ispitivanjem i IX. - VI 142
SKOLSKOG PROGRAMA utvrdivanjem odgojno-
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE obr?zo.vnlhvpotre.ba
1.1.Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika (Katolicki ucervnka}, S,kOI% L 12
. S - » . v . okruzenja izvrsiti
vjeronauk, strani jezici, Informatika), Skole i okruzenja . g
. ; . . L pripremu za bolje i
- anallza‘onOJno-obrz.lzovnlh pvostlgnuca ucenik:jl,. kvalitetnije planiranje
KRED% 1.SWO’1: zfnallza radavskole., kratvkorocnl i odgojno-obrazovnog
dugoro.cnl razvojni plan rada Skole i stru¢nog rada. IX., VI. — VIILI.
suradnika pedagoga
Utvrdivanje broja ucenika i ustroj razrednih
odjela (uskladivanje popisa ucenika, izrada popisa za
Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade, Skolsku
lije¢nicu, Skolsku evidenciju)
1.2. Organizacijski poslovi — planiranje IX. - VIIIL 55
1.2.1. Sudjelovanje u izradi Godis$njeg plana i programa rada X VI 5
skole B '
1.2.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma IX., VIILI. 5
1.2.3. lzrada godisnjeg plana i programa rada pedagoga Osmisljavanje i IX., VIII. 10
kreiranje
1.2.4. Izrada Skolskog preventivnog programa — pomo¢ kratkoro¢noga 1 IX., VIII. 10
koordinatorici dugoro¢noga razvoja
1.2.5. Planiranje projekata i istrazivanja Skole. IX., VIII. 5
1.2.6. Pomo¢ u planiranju ucitelja IX., VIII. 10
1.2.7. Elektronska matica (upis ucenika prvih razreda, upis i IX. = VIII. 10
ispis ucenika, formiranje razrednih odjela, unos
podataka o primjerenom programu odgoja i
obrazovanja)
1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje Praéenje razvoja i IX. - VIIIL 70
1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s odgojno-obrazovnih 10
ucenicima s posebnim potrebama postignuca ucenika.
1.3.2. Planiranje pracenja napredovanja ucenika i Povezivanje skole s 15
neposrednog rada s uc¢enicima 10kal_nom_ 1 Sirom
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima zajednicom. 10
1.3.4. Planiranje i programiranje suradnje s uciteljima i 10
razrednicima — Stru¢no vijece razrednika, strucni aktivi
1.3.5. Planiranje i programiranje profesionalnog 10
usmjeravanja
1.3.6. Pripremanje individualnih programa za uvodenje 3
pripravnika u samostalan rad
1.3.7. Planiranje i programiranje pracenja i unapredivanja 10
nastave
1.3.8. Planiranje suradnje s vanjskim suradnicima: PUZ, 2
Centar za zdravlje mladih, CROK, Krugovi
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa IX. = VIIL. 5
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1.4.1. Uvodenje i pracenje inovacija u svim sastavnicama Uvodenje i pracenje 5
odgojno-obrazovnog procesa (sadrzaj, metode rada, inovacija u svim
nastavna oprema, sredstva, pomagala) sastavnicama odgojno-
obrazovnog procesa.
Prac'enge IlOVlhw X _ V.
spoznaja iz podrucja
odgojnih znanosti i
njihova primjena u
nastavnom i skolskom
radu
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U IX. = VIII. 1185
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
2.1. Upis uéegika 1 forl.ni.ranj e r:;lzred'nih'(’)djela Unapredenje kvalitete I —IX. 73
2.1.1. Suradnja s djelatnicima predskole i vrti¢a procesa upisa djece u TRY, 4
skolu. ' '
2.1.2. Organizacija posjeta buducih ucenika, prisustvovanje Utvrdivanje .- V. 4
aktivnostima u $koli pripremljenosti i
2.1.3. Poslovi Povjerenstva za upis (radni dogovor, zrelosti djece za Skolu. 1. - VI. 6
formiranje, upis u prvi razred, primjereni oblici Postizanje ujednacenih
Skolovanja) grupa ucenika unutar
2.1.4. Priprema materijala za utvrdivanje zrelosti djece i upis svih razrednih odjela HI. 4
(materijali za testiranje, upitnici za roditelje, ucenike, 1. razreda.
pozivi) Stvaranje uvjeta za
2.1.5. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u prvi razred OS uspjesan poCetak . — VI. 40
2.1.6. Formiranje razrednih odjela ucenika 1. razreda Skolovanja. VIII. - IX. 10
2.1.7. Upis i raspored novopridoslih uc¢enika VIII. — IX. 5
2.2. Unapredenje rada Skole — uvodenje inovacija IX.—IV. 2
2.2.1. Sudjelovanje u izradi plana nabave nove opreme i Osuvremenjivanje 2
pratec¢eg didakti¢kog materijala te pracenje inovacija u nastavnog procesa. XIl., IV. - VL.
opremanju $kola i informiranje stru¢nih organa i aktiva
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada IX. - VIIIL 306
2.3.1. Pracenje ostvarivanja GIK-ova Unapredenje X.—VI. 10
2.3.2. Pradenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa — na_stavno_g procesa. X. VI 75
posjet nastavi, razgovori i savjeti nakon uvida Osiguranje primjene
2.3.2.1. Ugitelji, podetnici, novi ucitelji, pomoénici u nastavi dok1mo_10§k_1h X. — VL. 45
2.3.2.2. Pradenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika, rjeSavanje zakonlt_ostl. . X. = VI. 30
problema u razrednom odjelu Osposobljavanje
ucitelja pripravnika za
samostalni odgojno-
obrazovni rad.
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog Preventivno IX. = VI. 92
programa djelovanje.
2.3.3.1. Pedagoske radionice (priprema i realizacija) Osposobljavanje 56
*SKUL (Saznaj kako uciti lako) udenika za samostalno
*Abeceda osjecaja — emocionalno opismenjavanje i kvalitetno ugenje,
*Vrapéanski miroljupci poticanje
*Alatl_ za moderno doba socioemocionalnog
*Tko je to u ogledalu? razvoja, razvoj IX. - VI
*Druge radionice u skladu s potrebama T ) )
komunikacijskih 36

2.3.3.2. Nacionalni ispiti 4. i 8. razreda — provedba, pomo¢ u
koordinaciji

vjestina, poucavanje
metodama nenasilnog
rjeSavanja sukoba.
Ukazivanje na $tetnost
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konzumacije alkohola,
droga i cigareta.

Poticanje ucenika na

timski rad i suradnju.

2.3.4. Sudjelovanje u radu strué¢nih tijela IX.—VIII. 60
2.3.4.1. RaduRV-u Doprinos radu struénih | X, — VI, 48
2.3.4.2. RaduUV-u tijela skole. IX. = VL. 12
2.3.5. Radu stru¢nim timovima — Tim za kvalitetu, Tim Razvoj strucnih 20
za izradu Skolskog kurikuluma, Tim za darovite kompetencija. IX. = VIII.
ucenike, Sigurnosni tim
2.3.6. Pracenje i analiza izostanaka ucenika Preventivno IX. - VI 15
2.3.7. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika djelovanje. IX. - VI. 30
2.3.8. Pomo¢ u organizaciji dopunskog rada i njegovo . . VI. - VIII. 4
pracenje, sudjelovanje u radu povjerenstava za Pracen) evnapredovanj a
popravne, predmetne i razredne ispite ucenika.
2.4. Rad s uenicima s posebnim potrebama, Osiguranje IX. - VL 142
uocavanje, poticanje i praéenje darovitih u¢enika i | Primjerenog odgojno-
ucenika s teSkoéama u razvoju obrazovnog tretmana,
2.4.1. Identifikacija ucenika s posebnim potrebama uvodenje u novo IX. - VI 40
2.4.2. Upisiirad s novopridoslim ucenicima, ucenici s Skolsko okruzje, IX. - VI 12
P P . ’ odrska u ' '
drugog govornog podruéja _ prg vladavanju
2.4.3. Rad s uCenicima koji d021YIJE%V.aJu‘ ne’uspjeh odgojno-obrazovnih IX. - VI 50
2.4.4. lzrada programa opservacije i izvjesca poteskoca. IX.— VI 25
2.4.5. Pomoc¢ u koordinaciji pomo¢nika u nastavi Koordinacija IX. - VI 15
aktivnosti.
2.5. Savjetodavni rad i suradnja IX. = VIIL. 567
2.5.1. Savjetodavni rad s u¢enicima IX.— VL 246
2.5.1.1. Grupni i individualni savjetodavni rad s ucenicima IX. - VI. 246
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima 80
2.5.3. Suradnja s ravnateljem, edukacijskom Podizanje kvalitete 36
rehabilitatoricom i pshihologinjom nastavnog procesa. X — VIII.
2.5.4. Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi, Koordinacija rada 20
logopedi, socijalni pedagozi, lije¢nici, socijalni stru¢nih vijeéa.
radnici... Preventivno
2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima djelovanje. X — VIII. 180
Savjetovanje, pruzanje
2.5.5.1. Predavanja/pedagoske radionice/razgovori: pomodi i podrike. X. = VI. 12
255.1.1. Kako pomod¢i djetetu u ucenju? Stvaranje ozraéja za XI. 2
255.1.2. Alati za moderno doba — program prevencije pona$ajnih zdrav rast, razvoj i X]. 1
ovisnosti i rizi¢nih ponaanja u virtualnom okruzenju napredak djeteta.
2.5.5.1.3. Uloga roditelja u izboru srednje Skole i zanimanja Demokratizacija 1] 2
2.55.1.4. Upis u 1. razred osnovne $kole Skolskog ozradja, 1. 1
2.55.1.5. Tko je to u ogledalu? — prevencija poremecaja hranjenja rjeSavanje otvorenih 1. 2
2.5.5.1.6. Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu pitanja, poboljSanje V. 2
2.55.1.7. Postupak e-prijava i upisa u srednje $kole komunikacije. VI. 2
2.5.5.2. Otvoreni sat s roditeljima — individualni rad IX. - VI. 166
2.5.5.3. Vijece roditelja IX. - VI 2
2.5.6. Suradnja s okruzenjem — policija, mjesna zajednica 5

IX. = VIII.




2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje XI. - VII. 62
ucenika
2.6.1. Suradnja s uciteljima na poslovima PU-a XI. = VII. 6
2.6.2. Predavanja i pedagoske radionice za u¢enike: XI. —VI. 8
2.6.2.1. Mastaonica X, 2
2.6.2.2. Upoznajem sebe Koordinacija I 2
2.6.2.3. Upoznajem razli¢ita zanimanja aktivnosti upisa 2
ucenika i informiranje .
2.6.2.4. ,Idemo u srednju* — elementi i kriteriji za upis ucenika. V. 2
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja PruZanje pomoci u V. 2
2.6.4. Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka donosen]_u odluk_e 0 XI. 6
- ~ - profesionalnoj
2.6.5. Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za buducnosti. 14
zapoélj_' avanje (priprer_na (}okumentgcij eza XI. — VI
profesionalno informiranje, suradnja s roditeljima i ' '
razrednicima)
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢ XI. = VII. 10
2.6.7. Vodenje dokumentacije o PU-u XI. - VII. 10
2.6.8. E-upisi u srednju skolu — Povjerenstvo za upis V1. - VII. 6
2.7. Zdravstvena i socijalna zaStita u¢enika Koordinacija IX. = VI. 23
2.7.1. Suradnja sa $kolskom lije¢nicom na realizaciji PP aktivnosti. RV 15
zdravstvene zastite Informiranje ucenika. : :
2.7.2. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb i PU- IX. = VIII. 5
om
2.7.3. Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, IX. = VI 3
izvanucioniCke nastave
2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i Koordinacija 10
javne djelatnosti $kole (sve¢ani prijem ucenika 1. aktivnosti. X _V
razreda, natje¢aj Oboji svijet, Dan ruzi¢astih majica, Dan Informiranje ucenika. R
Skole, projekt Djeca za 5)
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, Utvrdivanje trenutnog IX. = VIII. 75
STUDIJSKE ANALIZE stanja odgojno-
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve 5 obrazovnog rada u IX. - VIII. 40
3.1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata SkOl.l’ }Zrada Smjernica s 1. 11,1V, 20
daljnj eg unapredenja V.
3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. OngJtn o-obra}[_zovne 10
polugodista stvarnosti. l.
3.1.3. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju VI — VIII 10
nastavne godine, Skolske godine ) )
3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja IX. = VIIL. 35
3.2.1. [Izrada projekta i provodenje istrazivanja IX. - VIII. 10
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja IX.—VIII. 4
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada IX. - VIII. 6
3.2.4. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika pedagoga IX. - VIII. 5
3.2.5. Samovrednovanje rada skole (izrada i provodenje V.- VIIL 10
upitnika, obrada podataka, predlaganje mjera za
unapredenje rada)
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO- Kontinuirano struéno IX. — VIII. 186
OBRAZOVNIH DJELATNIKA usavriavanje,
4.1.Stru¢no usavrSavanje pedagoga IX. = VIIL. 130
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4.1.1. Izrada godiS$njeg plana i programa stru¢nog Podizanje strucne IX. X 5
usavrSavanja kompetencije. v
4.1.2. Pracenje i prorada strucne literature i periodike Unapredivanje rada IX.— VIII 30
4.1.3. Struéno usavrsavanje u skoli — UV, aktivi — nazo¢nost . stru'éne sluzbe. . IX. - VIII. 12
4.1.4. Zupanijsko stru¢no vijeée strucnih suradnika pedagoga | CicloZivotno ucenje. IX. - VIII. 12
— sudjelovanije Obojo’a‘?lVanJe !
4.1.5. Struéno-konzultativni rad sa sustru¢njacima prenosenje znanja. IX.—VIII. 5
4.1.6. UsavrSavanje u organizaciji MZOM-a, AZOO-a i IX. = VIII. 26
ostalih institucija — sudjelovanje
4.1.7. Erasmus+ job shadowing 40
4.2.Struéno usavrs$avanje uditelja IX. = VIII. 56
4.2.1. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova 2
usavr$avanja
4.2.2. Koordinacija skupnog usavr$avanja u $koli i izvan nje IX. = VIII. 1
(8kolski stru¢ni aktivi i vijeca) — CROK, Klinika za
psihijatriju ,,Sveti Ivan‘
4.2.3. QOdrzavanje predavanja/pedagoskih radionica za 7
ucitelje:
e TKo je to u ogledalu? — prevencija poremecaja
hranjenja
e Alati za moderno doba — program prevencije IX. = VIII.
ponasajnih ovisnosti i rizi¢nih ponasanja u virtualnom
okruZenju
¢ Analize odgojno-obrazovnog stanja (4)
e Diseminacija nakon Erasmus+ mobilnosti
4.2.4. Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrsavanje, X 1
nadopuna literature '
4.2.5. Rad s u¢iteljima pripravnicima 25
4.2.6. Rad s uditeljima i str. sur. pripravnicima — sudjelovanje IX. = VIII. 20
u radu povjerenstva za staZiranje
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | Sudjelovanje u IX. = VIII. 160
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST _Ostva_rivan_ju
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost optimalnih uvjeta za IX. — VIII. 10
5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge 1nd1v1duavln0 strucno 10
literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u _usavisavanpe,
informiranju i predstavljanju novih stru¢nih izdanja, Inoviranje nO_VIh 1zvora IX.—VIII.
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na koristenje Zznanja.
znanstvene i strucne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost Unapredenje IX. - VIIIL 150
5.2.1. Briga o $kolskoj dokumentaciji ucinkovitosti procesa i IX. - VIII. 10
5.2.2. Pregled uciteljske dokumentacije rezultata odgojno- IX. — VIII. 24
5.2.3. Vodenje dokumentacije o uenicima i roditeljima obrazovnog rada. IX_— VI, 46
5.2.4. Vodenje dokumentacije o radu IX. - VIII. 70
6. OSTALI POSLOVI Osiguranje IX. = VIII. 36
6.1. Nepredvideni poslovi i drugi poslovi po nalogu nesmetanog 36
ravnatelja provodenja odgojno- IX. = VIIL
obrazovnog procesa.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA
GODISNJE 1784
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5.3. Plan rada struéne suradnice edukacijske rehabilitatorice

PODRUCJE I SADRZAJ RADA Broj
VRIJEME REALIZACIJE _—_
IX X Xl X1l | 11 11 v | V VI | VIl | VI
UKUPAN FOND SATI, $kolska godina 2026./2027. 176 | 176 | 160 | 176 | 152 | 160 | 176 | 176 | 160 | 152 | 56 64 | 1784
A NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD 132 | 132 | 120 | 132 | 114 | 120 | 132 | 132 | 120 | 114 | 42 48 | 1338
. NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA 44 88 80 68 68 60 72 80 | 76 36 0 0 672
11. Identifikacija, evidencija i praéenje ucenika s 2 6 3 1 1 2 2 1 1 2 0 0 21
teSkocama u razvoju
12. Pracenje i utvrdivanje psihofizi¢kog stanja
ucenika u postupku radi odredivanja 2 4 10 2 3 2 2 2 5 4 0 0 36
primjerenog programa obrazovanja za uéenike
s TUR
13. Pracenje i pruzanje podrske ucenicima s 5 13 2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 24
teSko¢ama na nastavi
14. Pracenje i pruzanje podrke uéenicima u 20 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 24
prilagodbi na Skolsko okruzenje
15. Uspostava i praéenje odnosa pomocnik u 4 6 6 2 2 1 1 1 1 1 0 0 25
nastavi — ucenik s teSko¢ama
16. Iv’rovodenj ¢ radionica u razredima u sklopu 0 2 0 2 2 0 0 2 0 2 0 0 10
Skolskog preventivnog programa (prema
potrebi; u suradnji sa struénom suradnicom)
1.7. | Neposredan stru¢ni rad s uéenicima s teSko¢ama
u razvoju kroz:
- savetodavnirad . 10 | 53 | 54 | 59 | 50 | 53 | 45 | 42 | 50 | 22 | 0o | o | 439
- edukacijsko-rehabilitacijsku procjenu
- podrsku u ucenju (individualno ili grupno)
- edukacijsko-rehabilitacijski rad
(individualni ili grupni)
18. Neposredan rad s u¢enicima koji zive u okolini 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 9
u kojoj je prisutna socijalna i kulturna
deprivacija (ukoliko se ukaze potreba za istim)
19. Neposredan rad s u¢enicima kod nisu izvorni
govornici hrvatskoga jezika (utvrdivanje 1 0 0 0 2 0 0 0 2 1 0 0 6
potrebe za ukljucivanjem u pripremnu ili
dopunsku nastavu hrvatskog jezika, prema
potrebi podrska u ucenju...)
110. | PruZanje podrske uCenicima s teSko¢ama pri 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 10
provedbi nacionalnih ispita
L1L Pracenje i savjetodavna podrska ucenicima s 0 0 3 0 0 0 0 2 2 2 0 0 9
teSkocama pri upisu u srednju Skolu
112. | Pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 9
slucaju vrinjackih sukoba
113 Utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta prije 0 0 0 0 0 0 10 28 12 0 0 0 50
upisa u prvi razred osnovne $kole
2. RAD S UCITELJIMA, RODITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I 22 22 20 32 23 30 30 26 | 19 39 21 24 308
RAVNATELJEM
2.1. SURADNJA S RODITELJIMA 11 11 12 13 9 12 11 12 7 20 4 1 123
2.11. | Upoznavanje roditelja sa psihofizi¢kim stanjem 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 5
djeteta/ucenika na temelju analize
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dokumentacije o djetetu/uc¢eniku prikupljene
prilikom pregleda, pracenja i procjene

Podrska roditeljima u prepoznavanju i
razumijevanju potreba ucenika s teSko¢ama
(konzultativni i savjetodavni razgovori s
roditeljima)

10

2.13.

Provodenje predavanja/radionica za roditelje u
sklopu SPP-a i upisa u prvi razred OS:

,Uloga roditelja u izboru srednje $kole i
zanimanja“ i ,,Postupak e-prijava i upisa u SS«
(za roditelje uéenika 8. a i 8. b; u suradnji s
pedagoginjom);

,»Kad ucenje nije lako* (za roditelje ucenika 3.
ai3.h)

,»Mali koraci za velike &itatelje* (za roditelje
ucenika 1. a)

,»Tko je to u ogledalu? — prevencija poremecaja
hranjenja“ (za roditelje ucenika 7. ai 7. b; u
suradnji s pedagoginjom)

,,Upisi u prvi razred osnovne skole* (u suradnji
s pedagoginjom)

Upoznavanje roditelja s postupkom utvrdivanja
primjerenog programa odgoja i obrazovanja za
ucenika

2.15.

Upucivanje roditelja na uspostavljanje suradnje
s vanjskim institucijama (uklju¢ivanje u
tretmane izvan Skole, prikupljanje uc¢enikove
medicinske i dr. dokumentacije...) te pracenje
provedbe dogovora

Podrska roditeljima u odabiru primjerenih
postupaka podrske uceniku u obitelji te
primjeni primjerenih odgojnih postupaka

Suradnja s roditeljima u postupku ostvarivanja
prava na pomoc¢nika u nastavi

Suradnja s roditeljima u uspostavi i odrzavanju
kvalitetnog odnosa s pomoénikom u nastavi

Individualni i timski razgovori s roditeljima u
rjesavanju nepredvidenih situacija

20

2.1.10.

Suradnja s roditeljima na poslovima
profesionalnog usmjeravanja uc¢enika osmih
razreda

12

2.1.11.

Suradnja s roditeljima pri upisu djeteta u prvi
razred osnovnoskolskog obrazovanja

13

18

2.1.12.

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima
(prema potrebi i dogovoru)

2.1.13.

Uvid u individualizirane kurikulume

10

23

2.2

SURADNJA S UCITELJIMA

10

13

12

13

10

11

12

10

123

2.2.1.

Podrska uditeljima u razumijevanju odgojno-
obrazovnih potreba ucenika

24

22.2.

Pruzanje podrske uciteljima u izradi
individualiziranog kurikuluma za ucenika s
teSko¢ama u razvoju

10
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2.2.3.

Davanje stru¢nih savjeta uciteljima za
odgovarajuce oblike podrske uceniku s
teSko¢ama

31

2.2.4.

Podrska uciteljima kod vrednovanja i
ocjenjivanja ucenika s teSko¢ama

13

2.25.

Rad na radionicama i predavanjima s uciteljima
u sklopu uciteljskog vijeca/aktiva
predmetne/razredne nastave

Predavanje za uditelje: ,,Tko je to u ogledalu? -
prevencija poremec¢aja hranjenja“ (u suradnji s
pedagoginjom $kole)

Suradnja na poticanju uspostavljanja
kvalitetnijeg odnosa u¢enik — uéitelj — roditel]

12

Pracenje uditeljskih zapazanja i dokumentacije
o uéenicima (napomene, izvjeséa u e-
Dnevniku...)

28

2.3.

SURADNJA S RAVNATELJEM,
STRUCNM SURADNICIMA I
CLANOVIMA OSTALIH STRUCNIH
SLUZBI

13

62

Suradnja s ravnateljem i struénim suradnicima
u planiranju rada i rjeSavanju tekuéih izazova

05

4,5

41

Suradnja sa $kolskom knjiznicom (izbor
literature za ucenike s teSkocama, narucivanje
udzbenika za uéenike koji se Skoluju uz
prilagodbu sadrzaja; ¢itanje ucenicima)

Suradnja sa lije¢nikom $kolske medicine,
medicinskim ustanovama (Poliklinika za zaStitu
djece i mladih Grada Zagreba, Psihijatrijska
bolnica za djecu i mladez...) te ostalim stru¢nim
sluzbama (HZSR, HZZ, MUP, Gradski ured za
obrazovanje, sport i mlade; stru¢ni suradnici u
predskolskim, osnovnoskolskim i
srednjoSkolskim ustanovama...)

0,5

15

19

USTROJ, USPOSTAVA I PRACENJE
PROGRAMA RADA

66

22

20

32

23

30

30

26

25

39

21

24

358

3.1

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
RADA

16

49

3.1.1

Izrada godi$njeg plana i programa rada
stru¢nog suradnika edukacijskog rehabilitatora

Sudjelovanje u izradi i realizaciji Skolskog
kurikuluma

Izrada individualnih programa rada s
ucenicima; pisanje misljenja

18

Sudjelovanje u izradi plana Skolskog
preventivnog programa

Izrada mjesecnih, tjednih i dnevnih planova
rada

11
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3.16.
. e, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 6
Pisanje zavr$nih izvjesca
> PLANIRANJE NEPOSREDNOG 13 14 17 15 15 16 17 14 | 14 7 1 4 147
EDUKACIJSKO-REHABILITACIISKOG
RADA
10 1 1 1 2 1 2 1 1 0 1 3 24
321 Prikupljanje i obrada podataka o0 u¢enicima
322. | Osiguravanje uvjeta za pojedinacni i skupni rad 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6
s ucenicima s teSko¢ama
323. | Izrada nastavnih materijala i pomagala za rad 0 0 1 1 1 2 2 1 1 0 0 0 9
3.2.4. | Priprema za dnevni neposredan rad s uéenicima 2 12 12 13 12 13 13 12 | 12 7 0 0 108
SUDJELOVANJE U ORGANIZACIJI 6
3.3. RADA SKOLE 0 1 0 0 0 3 0 0 2 0 0 0
Sudjelovanje u organizaciji izvanskolske i
331 terenske nastave ucenika s teSkocama 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0
"~ | (osiguravanje podrike i pratnje uéenicima s 4
teSkocama u razvoju)
3.32. | Sudjelovanje u organizaciji posjeta §kolskih 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
obveznika koji pohadaju vrti¢
34. RAD U ULOZI KOORDINATORA 17 5 4 3 5 4 3 3 3 10 3 4 64
POMOCNIKA U NASTAVI
34.1. | Sudjelovanje u selekcijskom postupku i 16
. . s 8 0 0 0 1 0 1 0 0 4 1 1
odabiru kandidata za poslove pomo¢nika u
nastavi
3.4.2. | Tzrada programa rada pomo¢nika u nastavi 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
3.43. | Suradnja s tajnikom i raunovodstvom Skole 2 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0] 1 7
(davanje podataka za daljnju obradu)
344. | Davanje stru¢nih savjeta za odgovarajuée 3 1 1 1 2 1 1 1 2 2 0 0 15
oblike rada s u¢enikom i konzultativni rad
3.45. | Prikupljanje i pregled dnevnika rada 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
pomocénika u nastavi i ostale dokumentacije
3.4.6. Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, 2 2 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 10
sport i mlade
34.7. | Koordinacija izvanu¢ioni¢kog rada pomo¢nika 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3
u nastavi
VODENJE DOKUMENTACIJE 10 8 7 7 9 8 7 9 7 10 6 4 92
3.5.
351 | Vodenje dokumentacije o radu 6 3 3 3 3 3 3 3 3 5 1 1 37
35.2. | Vodenje dokumentacije o uéenicima 1 2 1 2 3 2 1 3 1 2 2 0 20
3.5.3. | Evidencija suradnje s roditeljima 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
354. | Evidencija suradnje s u¢iteljima i stru¢nim 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 11
suradnicima
B. OSTALI POSLOVI 44 44 40 44 38 40 44 44 | 40 38 14 16 446
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POSLOVI VEZANI ZA POCETAK 1
ZAVRSETAK SKOLSKE GODINE

15

29

SUDJELOVANJE U RADU SJEDNICA
UCITELJSKOG VIJECA I RAZREDNIH
VIJECA

43

RAD U ULOZI KOORDINATORA ZA
NACIONALNE ISPITE (4. 1 8. RAZREDI)

30

32

RAD U ULOZI PREDSJEDNIKA
STRUCNOG POVJERENSTVA SKOLE
ZA UTVRDIVANJE PSIHOFIZICKOG
STANJA DJETETA/UCENIKA

21

ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA
UCENIKA

11

5.1.

Pomo¢ ucenicima i obitelji u ostvarivanju
socijalno-zastitnih prava; rad na zdravstvenom
odgoju

5.2.

Upoznavanje i pracenje socijalnih prilika
ucenika s teSko¢ama

5.3.

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu
skrb zbog zastite prava ucenika

PREDLAGANJE | SUDJELOVANJE U
PROVEDBI PROGRAMA | STRATEGIJA
RADI UNAPREDENJA KVALITETE
SKOLE (Tim za kvalitetu)

PREGLED PEDAGOSKE, MEDICINSKE I
DRUGE DOKUMENTACIJE ZA
UCENIKE S TESKOCAMA

10

10

46

SUDJELOVANJE U REALIZACIJI
PROGRAMA KULTURNE I JAVNE
DJELATNOSTI SKOLE (prijem prvih
razreda, Dan Skole, zavr§ne svecanosti...)

10

INDIVIDUALNO STRUCNO
USAVRSAVANJE

11

11

10

16

11

12

13

110

9.1.

Vodenje evidencije individualnog stru¢nog
usavrSavanja (za potrebe HKER-a i osobnog
Skolskog dosjea)

9.2.

Sudjelovanje u struénim usavrSavanjima unutar
skole

9.3.

Sudjelovanje u struénim skupovima i
predavanjima Agencije za odgoj i obrazovanje
(ukljuéujuéi ZSV), Ministarstva znanosti i
obrazovanja i dr.

28

9.4.

Pradenje strucne literature

10

14

11

74

10.

RAD U STRUCNIM POVJERENSTVIMA |
TIMOVIMA (formiranje razrednih odjela,
Tim za darovite....)

10

11.

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

13

10

12

72

12.

OSTALI POSLOVI UTVRDENI
TIJEKOM SKOLSKE GODINE I PO
NALOGU RAVNATELJA

12

13

57
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5.4. Plan rada strué¢ne suradnice psihologinje

PORUCJE I SADRZAJ RADA VRIJEME REALIZACIJE

X | X. Xl | XIL | 1. 1. . [ 1v. | V. VI. | VII. | VII.
UKUPAN BROJ SATI ZA SK. GODINU 176 | 176 | 160 | 176 | 152 | 160 | 176 | 176 | 160 | 168 | 32 | 72
2026./2027.
1. UTVRDIVANJE OBRAZOVNIH 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
POTREBA
2. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 25 |10 |1 1 3 1 1 1 1 1 13 |43
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
2.1. Izrada godiSnjeg plana i programa stru¢nog | 5 3
suradnika psihologa, mjesecno planiranje
2.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma | 2 2 2 3
2.3. Pregled pedagoske dokumentacije 1 1 1 1
2.4. Sudjelovanje u planiranju preventivnih 7 2 5 10
aktivnosti te izradi Skolskog preventivnog
programa
2.5. Planiranje pracenja rada ucitelja i opazanja | 1 1 3
nastavnog procesa
2.6. Planiranje suradnje i rada s roditeljima 2 1 2 5
ucenika
2.7. Planiranje i programiranje rada s ucenicima | 3 2 5
i sudjelovanje u planiranju rada ostalih
suradnika s ucenicima
2.8. Izrada plana individualnog stru¢nog 1 2
usavr$avanja
2.9. Pracenje i formiranje rada u skladu s 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Etickim kodeksom $kole i Etickim kodeksom
psihologa
2.10. Planiranje projekata, istrazivanja te 2 5
tematskih sastanaka i radionica
2.11. Pripremanje podataka, dokumentacije i 2 2 5
radnih materijala za provodenje projekata i
akcijskih istrazivanja
3. NEPOSREDAN RAD
3.1. RAD S UCENICIMA 71 |86 |84 |91 |74 |82 |95 |95 |74 |80 |0 |0
3.1.1. Procjena prikupljanjem podataka 15 |20 |24 |27 |22 |20 |32 |32 |20 |17

(individualno ili grupno) u podrucju:

akademskih kompetencija

intelektualnog razvoja

motivacije za u¢enjem i izvrSavanjem obaveza

emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti

socijalnih vjestina i znacajki ponasanja

obiteljske okoline i §kolske klime

posebnih potreba kod ucenika s teSko¢ama i
darovitih u¢enika

interesa, stavova, vrijednosti i specifi¢nih
vjestina
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opceg stanja

drugih relevantnih osobina

3.1.2. Prikupljanje podataka o ucenicima
(individualno ili grupno) u svrhu skolskog
istrazivanja

3.1.3. Individualni rad s u¢enicima (savjetovanje
vezano za akademsko postignuce, teskoce
ucenja, razvoj socijalnih vjestina, razvoj osobne
odgovornosti i dr.)

36

46

35

46

34

42

48

46

40

46

3.1.4. Rad s u€enicima u manjim skupinama
(daroviti ucenici, rad na razvoju
socioemocionalnih vjestina)

3.1.5. Grupni rad s ucenicima u razrednim
odjelima (radionice, predavanja, rad na
specificnim problemima, razvijanje pozitivne
razredne klime)

Planirane teme:

5. — 8. razred Procjena mentalnog zdravlja

2. — 8. razred Procjena potencijalne darovitosti
(screening + koliko se stigne nakon zavrSetka
edukacije)

3. — 4. razred Preuzimanje odgovornosti za
vlastite odluke

1. — 2. razred Razvoj socijalnih vjestina

5. — 8. razred Briga za mentalno zdravlje

11

11

11

11

11

3.1.6. Profesionalna orijentacija uc¢enika osmih
razreda: savjetovanje i utvrdivanje
profesionalnih interesa i sposobnosti prema
potrebi, upucivanje ucenika u sluzbe za
profesionalnu orijentaciju, podjela brosura,
upoznavanje ucenika s ostalim online upitnicima

3.1.7. Obiljezavanje specifi¢nih dana i dogadaja
s ucenicima, a povezanih sa strukom

3.1.8.Krizne intervencije

3.1.9. Sudjelovanje u kreiranju sigurne,
pozitivne i podrzavajuce okoline za ucenje i
razvoj

3.2. SURADNJA S RODITELJIMA

15

17

17

20

15

15

16

17

22

18

3.2.1. Savjetodavni rad s roditeljima, pruzanje
raznih smjernica, pouc¢avanje nainima nosenja s
izazovima u adolescenciji, vjeStinama i
stilovima roditeljstva, specifi¢nim teSko¢ama i
sli¢no

10

10

10

12

10

10

10

3.2.2. Izvjestavanje o radu s uc¢enicima,
izvjeStavanje o specificnim dogadajima u kojima
su ucenici sudjelovali, o promjenama i ostalim
vaznim informacijama
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3.2.3. Provedba intervjua s ciljem utvrdivanja
osobitosti ucenika i prikupljanja ostalih vaznih
informacija

3.2.4. Predavanja na roditeljskim sastancima

3.2.5. Slanje raznih edukativnih materijala
roditeljima te objavljivanje materijala i
informacija za roditelje na web-stranici Skole

3.3. SURADNJA S DJELATNICIMA
SKOLE I VANJSKIM SURADNICIMA

26

25

20

26

26

26

26

26

26

26

3.3.1. Upucivanje ucitelja u postupke
identifikacije ucenika za posebne i dodatne
oblike rada

3.3.2. Prikupljanje podataka o u¢enicima od
strane ucitelja i stru¢nih suradnika kroz
razgovore, ankete, upitnike i sl.

3.3.3. Informiranje ucitelja i stru¢nih suradnika o
1dentificiranim darovitim uc¢enicima, u¢enicima
s teSko¢ama, ucenicima s problemima u
ponaSanju, emocionalnim smetnjama i ostalim
poteskoc¢ama te informiranje o drugim vaznim
aktualnim temama

3.3.4. Individualni i grupni rad s uciteljima i
struénim suradnicima u svrhu savjetovanja i
edukacije o temama iz podrucja razvojne
psihologije, klinicke psihologije i psihologije
li¢nosti, prevenciji kriznih stanja, tehnikama
vodenja razreda i sliénim temama. Ostalo:
brosure, popisi literature, poveznice za edukacije
i sli¢no

3.3.5. Suradnja s razrednicima u izricanju
pedagoskih mjera

3.3.6. Suradnja s uciteljima i stru¢nim
suradnicima pri utvrdivanju psihofizi¢kog stanja
ucenika

3.3.7. Pomo¢ uciteljima u pracenju,
ocjenjivanju, ispitivanju i vrednovanju znanja
ucenika s razli¢itim potrebama

3.3.8. Zajednicke intervencije, rjeSavanje
aktualnih problema te planiranje rada (strucni
suradnici, ravnatelj, ucitelji)

3.3.9. Suradnja s uciteljima i struénim
suradnicima u provedbi preventivnih programa
te raznih projekata i akcija unutar Skole

3.3.10. Suradnja s lijecnikom Skolske medicine,
raznim ustanovama (Poliklinika za zastitu djece
i mladezi, Psihijatrijska bolnica za djecu i
mladez i sl.) te ostalim sluzbama (MZO, AZOO,
HZSR MUP, Gradski ured i sl.)
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4. ISTRAZIVANJA, PROJEKTI I
RAZVOJNI PROGRAMI

4.1. Poticanje uvodenja inovacija, znanstveno
utvrdenih strategija, projekata, istrazivanja i
programa

4.2. Pomo¢ i koordiniranje pri provedbi vanjskih
istrazivanja, programa i projekata

4.3. Evaluacija u¢inkovitosti SPP - a

4.4. Sudjelovanje u provedbi humanitarnih
aktivnosti

4.5. Promoviranje struke

5. BRIGA O MENTALNOM ZDRAVLJU

5.1. Poticanje suradnje sa stru¢njacima iz
podrugdja zastite mentalnog zdravlja

5.2. Poticanje pozitivnog ozra¢ja unutar $kole za
njezine djelatnike, ucenike i roditelje uc¢enika

5.3. Promoviranje vaznosti mentalnog i
psihofizickog zdravlja

6. ZASTUPANJE

6.1. Vodenje brige o postivanju pravnih propisa i
etickih kodeksa u svrhu osiguranja djecje
dobrobiti

6.2. Promicanje djecjih prava i njihove zastite

7. STRUCNO USAVRSAVANJE

7.1. Pracenje novosti i napretke struke kroz
raznu stru¢nu literaturu i konzultacije sa
struénjacima

7.2. Proucavanje relevantne dokumentacije koja
je vezana za rad skole, proucavanje ostalih
zakona, propisa, pravilnika te standarda rada
Skolskog psihologa

7.3. Sudjelovanje na zupanijskim i
meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima Skolskih
psihologa i srodnih struka

7.4. Sudjelovanje u edukacijama i skupovima u
organizaciji Drustva psihologa Hrvatske i
Hrvatske psiholoske komore

7.5. Strucno usavrsavanje u skoli

7.6. Ostali oblici stru¢nog usavrSavanja
(predavanja, seminari, webinari, konferencije,
radionice, okrugli stolovi i sl.)

8. VODENJE DOKUMENTACIJE

16

13

14

16

16

16

16

16

16

16

12

8.1. Vodenje vlastitog dnevnika rada

8.2. Analiza, obrada i evidentiranje podataka
dobivenih primjenom psihologijskih mjernih
instrumenata
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8.3. Pisanje izvjesca/dopisa o radu s ucenicima, | 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
roditeljima, djelatnicima i ostalim sudionicima
odgoja i obrazovanja ucenika
8.4. Izrada i vodenje dosjea svakog ucenika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8.5. Pisanje psiholoskih nalaza i misljenja 2
8.6. Vodenje zapisnika (sluzbene biljeske, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
zapisnici sastanka i sl.)
OSTALI POSLOVI 9 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 9
9.1. Rad u stru¢nim tijelima skole, struénim 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
povjerenstvima i timovima Skole (Tim za
darovite, Tim za kvalitetu, Sigurnosni tim,
sjednice, sastanci i sl.)
9.2. Poslovi oko upisa u¢enika u prvi razred 2 2
osnovne $kole (osim spomenutog testiranja) i
formiranja razrednih odjela
9.3. Ostali poslovi prema zaduzenju ravnatelja 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
skole
9.4. Nepredvideni poslovi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5.5. Plan rada Skolske knjiZnice
POSLOVI | ZADACI PLANIRANO SATI VRIJEME
REALIZACIE

ODGOJNO OBRAZOVNA DJELATNOST
. Neposredni rad s uc¢enicima
1. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem
I1. Planiranje i programiranje

1115 sati
892 sata
134 sata
89 sati

Tijekom $k. god.

I. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

892 sata/20 sati tjedno

ven o

edukacija ucenika: poucavanje ucenika u koristenju knjiznicom i
razvijanje informacijske pismenosti (strategije ¢itanja, upoznavanje s
knjiznicom, ¢asopisi za djecu, autorska prava, dijelovi knjige, prva
posudba, kako navoditi izvore, izrada plakata, lazne vijesti, referentna
zbirka, enciklopedije, medijska kultura, uvod u lektiru)

45 sati

Tijekom $k. god.

2. Individualni i skupni rad s u¢enicima: pomoc¢ u izradi radova za prispjele | 175 sati Tijekom $k. god.
natjecaje, radionicki i istrazivacki rad
3. Sudjelovanje na $kolskim projektima 47 sati Tijekom §k. god.
4. Programi i projekti $kolske knjiznice (Sudnica, Citamo zajedno, 175 sati Tijekom $k. god.
Pri¢aonica, Citam da se pro¢itam, Jedan razred, jedna knjiga, Nasa mala
knjiznica)
5. Informativna djelatnost 131sat Tijekom 8k. god.
6. Posudba i koriStenje knjizne grade u Citaonici 175 sati Tijekom sk. god.
7. Rad s u¢enicima koji provode vrijeme u knjiznici: drustvene igre, 144 sata Tijekom $k. god.
poticanje razvoja Citalacke kulture i informacijske pismenosti, medijske i
financijske pismenosti

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE - POSLOVI KOJI 89 sati/2 sata tjedno

PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNO ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA
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1.1zrada godisSnjeg i mjesecnog plana i programa, izrada godiSnjeg 30 sati rujan
izvedbenog plana, programa knjizni¢nog obrazovanja, izrada kurikuluma
Skolske knjiznice
2. Planiranje kulturne i javne djelatnosti 8 sati rujan
3. Izvjestaj o realizaciji plana i programa 8 sati lipanj
4. Priprema odgojno-obrazovnog rada 43 sata Tijekom $k. god.

II1. SURADNJA S UCITELJIMA, RAVNATELJEM I STRUCNIM | 134 sata/3 sata tjedno

SURADNICIMA

1. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem pri nabavi 29 sati Tijekom $k. god.
strune literature, udzbenika i ostale grade
2. Suradnja u izvodenju nastave 35 sati Tijekom $k. god.
3. Suradnja u izvedbi Skolskih projekata i programa 35 sati Tijekom $k. god,
4. Sudjelovanje u radu struénih tijela i povjerenstva (Struc¢na tijela Skole, 35 sati Tijekom $k. god.

Tim za izradu kurikuluma, Tim za nabavu udzbenika)

IV. STRUCNO KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

223 sata/5 sati tjedno

1. Organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici 92 sata Tijekom §k. god.
2. Nabava knjizne i neknjizne grade (pracenje izdavacke djelatnosti, 10 sati Tijekom $k. god.
vodenje kataloga deziderata, sastavljanje plana nabave)

3. Strucni rad u knjiznici: knjizni¢no poslovanje, izrada kataloga, 50 sati Tijekom $k. god.
klasifikacija, signiranje, inventarizacija u knjiznicnom programu

Metelwin, tehnicka obrada i zastita knjiga

5. Vodenje statistike nabave i posudbe. 10 sati veljaca

6. Sustavno izvjestavanje ucenika i ucitelja o nabavi grade, izvjeStavanje o | 10 sati Tijekom $k. god.
sadrzajima stru¢nih naslova

7. Izrada izvjesca o radu, stanju fonda i statisti¢kih pregleda o koristenju 20 sati Lipanj

grade

8. Otpis i procjenjivanje fonda, revizija fonda 31 sat Prosinac, lipanj

V. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

267 sati/6 sati tjedno

1. Obiljezavanje obljetnica: G. Vitez — 60 godina smrti, S. Raskaj — 150
godina rodenja, A. Lindgren — 25 godina smrti, Disney — 125 godina
rodenja.

21 sat

Tijekom sk. god.

2. Susret s autorima i znamenitim osobama: Kre§imir Canié ili neki drugi
popularizator znanosti, Sanda Ruzi¢, Maja Ortynski, putopisac?

30 sati

Mijesec hrv. knjige i
travanj

3. Obiljezavanje znacajnih datuma kroz godinu: Dan jezika, Dan kulturne
bastine, Medunarodni djecji dan, Dan starijih osoba, Tjedan svemira, Dan
zahvalnosti za plodove zemlje, Dan sje¢anja na Vukovar, BoZi¢: bozZi¢no
uredenje knjiznice, Dan planina, Medunarodni dan materinjeg jezika,
Svjetski dan pjesnistva, Medunarodni dan djecje knjige, Medunarodni dan
obitelji, Medunarodni dan pripovijedanja, Svjetski dan knjige i autorskih
prava, Tjedan medijske pismenosti, Dan dinosaura

62 sata

Tijekom $k. god.

4. Suradnja s drugim ustanovama (Knjiznica Vladimira Nazora, NSK,
kazaliSta, mati¢na sluzba, Centar za kulturu, izdavacke kuce, sajmovi)

89 sati/2 sata tjedno

Tijekom $k. god.

5. Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige (tema Od prica do otkrica:
popularno-znanstvene knjige), posjet sajmu knjiga, nacionalni kviz za
poticanje Citanja, susret s autorom za treci i Cetvrti razred

25 sati

Od 15. listopada do
15. studenog

6. Obiljezavanje No¢i knjige 23. 4., susret ucenika s piscem putopisa

20 sati

22.1 23. travnja
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7. Obiljezavanje Mjeseca Skolskih knjiznica: knjizevni susret za prve i 10 sati listopad
druge razrede
8. Uredivanje mrezne stranice $kolske knjiznice 10 sati Tijekom $k. god.
VI. STRUCNO USAVRSAVANJE 179 sati/4 sata tjedno
1. Individualno usavrSavanje 119 sati Tijekom 8k. god.
2. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima u $koli 20 sati Tijekom $k. god.
3. Sudjelovanje na webinarima za Skolske knjizni¢are 10 sati Tijekom $k. god.
4. Sudjelovanje na struénim sastancima knjiznicara (ZSV, KGZ, NSK) 20 sati Tijekom $k. god.
5. Edukacija i usavrSavanje u primjeni raCunalnog programa Metelwin 10 sati Tijekom $k. god.
VII. OSTALI POSLOVI
1. Rad na Skolskom kurikulumu 8 sati Rujan
2. Pretplata uCenika na Casopise 2 sata Rujan
3. Dezurstvo na nacionalnim ispitima 8 sati ozujak
4. Poslovi narudzbe i podjele udzbenika 6 sati Srpanj, kolovoz
UKUPNO: 1784 sata
Raspored rada u produZenom boravku
(Odgojno-obrazovni rad i slobodno vrijeme)
VRIJEME AKTIVNOSTI
11:30-12:00 SLOBODNO VRIJEME
e Dboravak na svjeZzem zraku, TV, racunalo, dje¢ji Casopisi, drustvene, elementarne igre;
slobodno vrijeme — razgovor u krugu, drustvene i elementarne igre, Setnja, igra u
dvoristu, priprema razreda i materijala za rad
12:15 - 12:40 RUCAK
12:45-14:15 ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
e pisanje domacih zadaca (Hrvatski jezik, Matematika, Priroda i drustvo)
e ucenje (samostalno ucenje)
e vjezbanje i ponavljanje nastavnih sadrzaja prema redovnom GodiSnjem
izvedbenom kurikulumu kroz kvizove, pitalice i igru
e (itanje prica (lektire,), slusanje glazbe, likovno izrazavanje
14: 20 - 14:40 UZINA
14: 45 -16:00 ORGANIZIRANO VRIJEME

jezi¢no-komunikacijsko podrudje: slusanje i govorenje, uo¢avanje zvukova u prostoru
(zvuk, ton, glas), glasovna analiza i sinteza, analitiCke vjezbe — rastavljanje rijeci na
slogove i glasove, Citanje, pisanje, artikulirano i razumljivo govorenje, situacijska
dramatizacija: pozdravljanje, predstavljanje, postavljanje pitanja, izricanje zahtjeva,
iskazivanje zahvalnosti, igranje uloga...

matematicko-logicko podrucje: uporaba rijeci, brojeva, simbola i modela za
objasnjenje matematickih zakonitosti, koristenje prikladnog matematickog zapisa,
matematicke terminologije, verbaliziranje, matematicki jezik, enigmatika (krizaljke,
sudoku)...

socijalizacija, odnos prema sebi, okolini i radnim obvezama: vjezbanje vjeStina za
samoucenje: odgovorno, temeljito i redovito pisanje domacih uradaka, usvajanje
tehnika samostalnog i suradni¢kog ucenja, uenje 1 vjezbanje pravila ponasanja u
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razredu, Skoli i na Skolskom igralistu, slusanje i slijedenje upute, promatranje
aktivnosti osoba u neposrednoj djecjoj okolini...

kulturno-umjetni¢ko podrucje: pjevanje, sviranje, pokret, ples, slikanje, risanje,
oblikovanje, dizajn, upoznavanje nacionalnog blaga i hrvatske bastine, narodni
plesovi, folklor, blagdani, crtanje, modeliranje, gradenje, uredivanje kutica, izrada
drustvenih igara, izrada prigodnih poklona...

igre, sport i rekreacija: izvodenje pokreta i suvislih kretnji, razvijanje osjeta gibanja i
polozaja pojedinih dijelova tijela, igre oponasanja, dje¢je igre narodne tradicije,
folklor, improviziranje igara u samostalnoj reziji, popravljanje koordinacije pokreta,
grupno improviziranje igara popra¢eno ritmom, pokretom i mimikom, elementarne
igre, momcadske igre, boravak na svjeZzem zraku, svakodnevna tjelovjezba...

16:00-17:00

SLOBODNO VRIJEME

Ciljevi programa

potpun i harmonican razvoj djeteta

vaznost isticanja individualnih razlicitosti (svako je dijete jedinstveno; osigurava mu
se razvoj svih potencijala)

fokusiranje na ucenje (istiCe se vaznost onoga $to dijete uci i procesa kojim usvaja
znanja)

izmjena mnogobrojnih pristupa ucenju

ucenika se nastoji osposobiti za samostalno ucenje

istice se radost ucenja i potice motiviranost za ucenje

osvijestiti vaznost uc¢enja temeljenog na okruzenju

pismenost (jezi¢na i matematicka)

razvoj osjecaja za hrvatski identitet

razvijanje duhovne dimenzije zivota

europska i globalna dimenzija modernog Zivljenja

pluralizam, postivanje razli¢itosti i vaznost tolerancije

funkcioniranje kurikuluma u odnosu na jednakost i korektnost pristupa u obrazovanju
partnerstvo u obrazovanju

uloga tehnologije u obrazovanju

briga o djeci s posebnim potrebama

temeljna uloga obrazovanja u ranom djetinjstvu

olakSavanje prijelaza iz nizih u viSe razrede osnovnog obrazovanja

uloga rada u produzenom boravku u postavljanju uzorka za cjelozivotno ucenje

Odgojne funkcije
produZenog boravka

razvoj radnih navika kod ucenika: samostalno ucenje, vjezbanje, ponavljanje

razvoj higijenskih navika: redovito pranje ruku, upotreba sapuna, ubrusa, slaganje
svoje odjece i obuce

razvijanje kulture ponaSanja: pozdravljanje, oslovljavanje, pravilno koriStenje pribora
za jelo, ponaSanje za stolom, bonton

razvoj komunikacije: izricanje zamolbe, pohvale, isprike, izrazavanje stava, stvaranje
prijateljskih odnosa

razvoj emocija: dozivljaji i emocionalna kontrola, razlikovanje osnovnih emocija
(tuga, sreca, strah, ljubomora, ljubav)

razvoj prosocijalnog ponasanja: sluSanje govornika, vodenje razgovora, uvazavanje
tudih misljenja

razvoj vlastitih interesa: kreativno koristenje slobodnog vremena u svrhu razvoja onog
Sto dijete zanima
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e razvoj ckoloski prihvatljivog ponasanja: recikliranje, razvrstavanje otpada i smeca,
briga o vodama i Sumi, briga o ku¢nim ljubimcima

Klju¢na podruéja razvoja e socijalizacija i komunikacija

e utemeljenje osnova jezi¢ne komunikacije

e utemeljenje osnova matematicke, logic¢ke i znanstveno-ekoloske pismenosti
e razvoj kulturno-umjetnickog podrucja

e igra, sport i rekreacija

Podrudja i plan aktivnosti u Podrucdja aktivnosti Plan aktivnosti
PB-u (preporuceno vrijeme u odnosu na 25 sati
tjedno, izrazeno u postotku)

1. jezi¢no-komunikacijsko 15%

2. matematicko-logicko, 10 %
znanstveno-tehnolosko

3. socijalizacija, odnos 25 %

prema sebi, zdravlju,
okolini i radnim obvezama

4. kulturno-umjetnicko 15 %
5. igre, sport, rekreacija 25 %
6. prema odabiru skole (u skladu 10 %
s lokalnim i skolskim kurikulumom)
Nacini organizacije i oblici e kurikularni pristup (umjesto predmetno-satnog)
rada e integrirano u¢enje i poucavanje

o multidisciplinarni i kroskurikularni pristup (informacijsko-komunikacijske
tehnologije)

e timsko i suradnicko ucenje

e istrazivaCka nastava

e iskustveno ucenje

e problemska nastava

e projektna nastava

Primjeri aktivnosti unutar e slusanje, govorenje, razgovor

navedenih podruéja e (itanje, razumijevanje prolitanog, pisanje, dramatizacija, igra uloga

e uocavanje prostora i odnosa u prostoru, rjeSavanje problemskih zadataka, raunanje i
mjerenje, klasificiranje i generaliziranje

e pjevanje, slusanje, sviranje, ples, razvoj osjecaja za ritam, izvodenje plesnih pokreta
uz glazbu

e razvoj pravilnog gibanja i polozaja pojedinih dijelova tijela, razvoj koordinacije, igre
pokretom i mimikom, elementarne igre i moméadski sportovi

e razvoj moralnih vrijednosti, razvoj pozitivnih osobina li¢nosti, promatranje i
sudjelovanje u razli¢itim aktivnostima, skrb o sebi i drugima, usvajanje navika
samostalnog i suradnickog ucenja
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5. Plan rada tajniStva

1. Normativno-pravni poslovi

uskladivanje normativnih akata $kole sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli, Zakonom o radu i ostalim zakonima koji svojom materijom imaju vezu S osnovnim
Skolama

sudjelovanje u izradi prijedloga normativnih akata, pomo¢ u pripremanju sjednica Skolskog
odbora, Vijeca roditelja, vodenje zapisnika i formiranje zakljucaka

formiranje i izrada odluka organa skole, informiranje zaposlenika o istim
angaziranje i pomo¢ u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole

pripremanje i provodenje natje¢aja za popunu radnih mjesta, sastavljanje ugovora o radu,
obavljanje ostalih poslova koji prate zasnivanje radnog odnosa u skoli

2. Op¢i poslovi

vodenje evidencije o radnicima, vodenje dosjea za svakog zaposlenika u $koli

izdavanje rjeSenja za godiSnje odmore svim zaposlenicima prema Pravilniku o radu i
Kolektivnom ugovoru

azurno vodenje evidencije o broju zaposlenika, upucivanje zaposlenika na zdravstvene preglede
za radna mjesta za koja je to potrebno po vaZze¢im propisima, sistematske preglede zaposlenika

suradnja s roditeljima, u¢enicima i ostalim strankama
izdavanje duplikata svjedodzbi i prijelaznica te evidencija istih

nabavka materijala za sve vidove rada (kancelarijski materijal, namirnice za $kolsku kuhinju,
sredstva za ¢iscenje i ostalo)

pravilno i azurno vodenje arhiva, pravovremeno uvezivanje i odlaganje dokumenata koji se
trajno ¢uvaju, Suradnja s Drzavnim arhivom

zaprimanje, urudzbiranje i rjeSavanje prispjele poste, vodenje statistiCke evidencije

suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, Gradskim uredom za obrazovanje,
sport i mlade, Domom zdravlja Susedgrad, Zavodom za zaposljavanje i ostalim institucijama

3. Organizacija rada pomoc¢no-tehni¢kog osoblja

nabavka potrebnog materijala za rad pomo¢no-tehni¢kog osoblja

nabavka zastitne obuce i odjece

4. Administrativni poslovi

korespodencija s osniva¢em, radnim organizacijama, roditeljima uéenika i drugim licima koja
se javljaju u poslovanju
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e Uuredno izdavanje potvrdnica u¢enicima i zaposlenicima

e Vodenje poslova zastite na radu i zastite od pozara

Tjedno zaduZenje tajnice $kole jest 40 sati.

5.6. Plan rada rac¢unovodstva

e Organizira i vodi racunovodstvene i knjigovodstvene poslove u osnovnoj skoli
e KnjiZi na temelju ispravnih knjigovodstvenih isprava

e izraduje prijedlog financijskog plana po programima i izvorima financiranja te prati njihovo
izvrSavanje

e izraduje cjelokupno izvrSenje financijskih planova te rebalanse prorac¢una po potrebi
e sastavlja godiSnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje

o vodi poslovne knjige u skladu s propisima

o uskladuje stanja s poslovnim partnerima

e Kontrolira obracune i isplate putnih naloga

¢ vodi knjigovodstvo u skladu s odredbama zakona, osigurava propisane podatke u knjigovodstvu
i izvan knjigovodstvene evidencije osnovnih sredstava, vodi ra¢una o investicijama, udovoljava
propisima u pogledu obavljanja poslovne djelatnosti

e suraduje s nadleZznim ministarstvima, uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima

e  vrS$i obracun amortizacije

e Obracunava place te ispostavlja naloge za iste

e Obracunava i isplacuje ugovore o djelu

e vrsi obracun prehrane kuhinje, vodi evidenciju uplata i dugovanja ucenika
e izvjeScuje Clanove povjerenstva o rezultatima poslovanja

e sastavlja financijske izvjestaje i zavrsni ra¢un

e Vvodi blagajnicke poslove: blagajnicku knjigu, vrsi uplate 1 isplate putem bloka uplatnica i
isplatnica

e radi na sakupljanju dokumentacije za prehranu ucenika koji su besplatni i onih koji imaju
beneficiranu prehranu

cen .

vrijednosti

Tjedno zaduZenje racunovotkinje jest 40 sati.
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5.7. Poslovi operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava $kolsku imovinu i prostor
sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove odrzavanja
objekta skole i njezina okolisa

suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita) u slu¢aju izvanrednih
situacija

sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti uéenika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima i
postupcima u hitnim situacijama

prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama ponasanja koja mogu
ugroziti sigurnost i dobrobit uc¢enika, zaposlenika i posjetitelja

suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Skole u pruzanju podrske
sigurnosti i dobrobiti uc¢enika

obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz godis$njeg plana i programa

rada Skole i drugih propisa

Tjedno zaduZenje operativnog za sigurnost i civilnu zastitu djelatnika jest 40 sati.

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor ima 7 &lanova: dva iz reda uéitelja, jedan iz reda zaposlenika, jedan iz Vijeéa roditelja,
tri predstavnika osnivaca.

Skolski odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju po potrebi u sjedistu skole. O svemu se vodi
zapisnik koji potpisuju predsjednik Skolskog odbora i zapisnicar.

U svom se radu Skolski odbor koristi aktima §kole i Pravilnikom o radu Skolskog odbora.

U skolskoj godini 2026./2027. Skolski ¢e odbor:

1.

razmatrati i usvajati Kurikulum te Godi$nji plan i program rada skole za 2026./2027. godinu te pratiti
njegovu realizaciju tijekom Skolske godine

. raspravljati i odlucivati o zalbama radnika $kole

. voditi brigu o azurnosti poslovanja $kole, a 0 uo¢enim nepravilnostima upozoravati ravnatelja i

nadleZne sluzbe

donositi opce akte na prijedlog ravnatelja

. razmatrati i rjeSavati zahtjeve roditelja, staratelja i zaposlenika iz svoje nadleznosti

. razmatrati mogucnost dodjele i iznajmljivanja prostora u skoli za razne namjene vezane za aktivnosti

ucenika i zaposlenika
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7. u tijeku skolske godine za koju se donosi ovaj plan i program rada iz svoje nadleznosti voditi brigu
o ispravnom poslovanju skole i ukazivati na eventualne nepravilnosti

8. sastajati se po potrebi i na sjednicama rjesavati po dnevnom redu tematiku obuhvacéenu po hitnosti,
razdoblju i sadrzaju.

U tijeku $kolske godine 2026./2027. Skolski odbor vodit ¢e brigu o tome da teme dnevnog reda
obuhvacaju tekuéu problematiku i hitnost te donositi zakljucke o moguéim rjeSenjima i pomo¢i u
realizaciji istih.

Osnova za zakonitost rada Skolskog odbora OS Gornje Vrap&e jesu Zakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, Zakon o radu, Statut te ostali normativni akti skole.

6.2. Plan rada Uc¢iteljskog vijec¢a

Redni
broj

Sadrzaj rada

Vrijeme ostvarenja

Izvrsitelji

Kalendar skolske godine,
organizacija nastave,
zaduZenja ucitelja i struénih
suradnika, organizacija
dezurstava, imenovanje
voditelja aktiva, zakon,
pravilnici, protokoli, Skolski
akti

rujan

ravnatelj, ucitelji

Usvajanje Skolskog
kurikuluma, Godi$njeg plana
i programa $kole i Skolskog
preventivnog programa

listopad

ravnatelj, stru¢na suradnica, ucitelji

Sigurnost u $koli
Vr$njacko nasilje — uloga
ucitelja u prevenciji i
intervenciji

studeni / ovisno o
organizacijskim
moguénostima

N. Gavrilovi¢, Centar za razvoj
osobnih kompetencija i zastitu

ljudskih prava

Alati za moderno doba —
program prevencije
ponasajnih ovisnosti i
rizicnih ponaSanja u
virtualnom okuzenju

tijekom godine

pedagoginja i Ana Stajmaher

Rezultati rada na kraju prvog
polugodista — analiza
Kriteriji ocjenjivanja i
njihova realizacija,
organizacija Skolskih
natjecanja

sijeCanj

ravnatelj, pedagoginja, ucitelji
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Aktualna problematika

Uloga psihologa u Skoli:
sli¢nosti, razlike i suradnja
unutar stru¢ne sluzbe

veljaca

pedagoginja, psihologinja, ravnatelj,
ucitelji

Rad s u€enicima s posebnim
potrebama

tijekom godine

edukacijska rehabilitatorica

Ovisnost s naglaskom na
ovisnost danasnjice —
ovisnost o internetu i
drustvenim mreZama

tijekom godine

G. Katavi¢ — Psihijatrijska bolnica
,Sveti [van®

Tko je to u ogledalu? —
prevencija poremecaja
hranjenja (u slucaju
odobrenja preventivhoga
projekta "Zivim zdravo i
hranim se pravilno®)

tijekom godine

pedagoginja i edukacijska
rehabilitatorica

Organizacija proslave Dana
Skole, aktualna problematika

svibanj

ravnatelj, pedagoginja, ucitelji

10.

Organizacija dopunskog
rada, razrednih i predmetnih
ispita

Odluke iz nadleznosti UV-a

lipanj

ravnatelj, pedagoginja, ucitelji

11.

Analiza i evaluacija rada,
prijedlog broja razrednih
odjela i zaduzenja ucitelja za
slijedecu skolsku godinu,
prijedlog Skolskog
kurikuluma

lipanj/srpanj (2
sjednice)

ravnatelj, pedagoginja, ucitelji

12.

Diseminacijske aktivnosti
nakon mobilnosti Erasmus+

tijekom godine

ravnatelj, pedagoginja, ucitelji

6.3. Plan rada Razrednog vije¢a

Na sjednicama Razrednih vije¢a posebna pozornost bit ¢e posvecena:

1. odgoju i obrazovanju uéenika u razrednim odjelima (Uo¢avanje problema u svladavanju nastavnih
sadrzaja, utvrdivanje adekvatnih oblika pomo¢i u¢enicima, psihofizicke sposobnosti u¢enika od 1. do
8. razreda)

2. izvrSavanju nastavnog plana i programa, kriterijima vrednovanja

3. organizaciji dopunske nastave te sudjelovanju ucenika u izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima te u ostalim organizacijama i drustvima

62




4. uspjehu ucenika u ucenju i vladanju na kraju prvog polugodista, realizaciji nastavnog plana i

programa

5. suradnji s roditeljima ili skrbnicima ucenika, zdravstvenoj i socijalnoj zastiti ucenika, izletima i

ekskurzijama

6. utvrdivanje opceg uspjeha ucenika, upucivanju ucenika na dopunski rad, predmetne i razredne ispite.

Izvrsitelji: razrednici

Sjednicama razrednih vije¢a duzni su biti nazo¢ni svi ucitelji ¢lanovi Razrednog vijeca, pedagog,
ravnatelj, a prema potrebi i ostale sluzbe. Planirano je Sest sjednica razrednih vijeca: rujan
(primopredaja 5. razreda), studeni, sijecanj, travanj, svibanj (samo za predmetnu nastavu) i lipanj.

6. Plan rada Vijeca roditelja

¢uvanje imovine i nadoknada Stete
Pomo¢ u rjesavanju socijalnih problema ucenika
upoznavanje s najvaznijim problemima i pomo¢ u rjeSavanju istih

Tekuci problemi i prijedlozi za rjeSavanje i mjere za unapredenje rada

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Izvjescée ravnatelja 0 imenovanim predstavnicima roditelja
IX. Izbor predsjednika Vijeca roditelja ¢lanovi VR-3,
o e ravnatelj
Izbor zamjenika predsjednika Vijeca roditelja
predstavnik
IX Odabir nai Fnii d . ‘ udenika u 2026./202 roditelja u
. abir najpovoljnije ponude za osiguranje ucenika u . 7. Skolskom
odboru,
ravnatelj,
ucitel;
Predstavljanje GodiSnjeg plana i programa Skole za 2026./2027. ¢lanovi VR-3,
. . ravnatelj,
X. Predstavljanje Kurikuluma za 2026./2027. y
struCna
Predstavljanje Skolskog preventivnog programa suradnica
Rjesavanje problema ucenja
problemi u savladavanju gradiva pojedinih predmeta
opterecenost ucenika
pomo¢ pojedinim ucenicima u uéenju i dr.
Poboljsavanje uvjeta rada u skoli
'Eljekom pomoc¢ roditelja u rjeSavanju materijalnih problema Skole
Skolske . . e e .. . . . . )
godine osiguranje sredstava za proSirenje djelatnosti i sadrzaja rada Skole &lanovi VR-a
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odbora

Izvjeséa predstavnika roditelja u Skolskom odboru o radu Skolskog

Izvjes¢a o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih mjera te mjerama
poduzetim u cilju zastite prava ucenika

VI.

naglaskom na uspjeh ucenika

Izvjes¢e o ostvarenom GodiSnjem planu i programu rada Skole s | clanovi VR-a,

ravnatelj

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Redni
broj

Sadrzaj rada

Vrijeme ostvarenja

Izvrsitelji

1.

Upoznavanje s ulogom Vijeca
ucenika i usvajanje plana rada za
Skolsku godinu 2026./2027.
Konstituiranje Vijec¢a uc¢enika —
izbor predsjednistva
Upoznavanje s ku¢nim redom
Skole, pravilima ponaSanja te
mjerama zastite prava ucenika
Oboji svijet — izbor najboljih
radova

listopad 2026.

pedagoginja, uéenici

Izvjes¢a ucenika o stanju u
razrednom odjelu
Prijedlozi u¢enika

Osvrt na rad Vijeca ucenika

prosinac 2026.

pedagoginja, ucenici

razdoblja

Djeca za 5 — priprema
Nenasilno rjesavanje sukoba
Izvjesc¢a ucenika 0 stanju u
razrednom odjelu

Prijedlozi u¢enika

Izvjesée nakon prvog obrazovnog

veljaca 2027.

pedagoginja, ucenici

Osvrt na rad Vijec¢a ucenika

(Samo)vrednovanje skole

Izvjesée na kraju nastavne godine

svibanj/lipanj 2027.

pedagoginja, ucenici

6.6. Plan rada Stru¢nog vije¢a razredne nastave

Redni Sadrzaj rada/dnevni red Vrijeme ostvarivanja Izvrsitelji
broj
1. 1. Pripreme za pocetak skolske godine

2. Izrada Skolskog kurikuluma za
Skolsku godinu 2026./2027.

rujan

svi ¢lanovi Aktiva
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3. Poslovi razrednika na pocetku
Skolske godine

4. |zrada rasporeda za koristenje
Skolske sportske dvorane

5. Dogovor o kazali§noj predstavi
6. Razno

1. Osvrt na rad u prvom polugodistu

2. Predavanje psihologinje NataSe
Gavrilovi¢ iz udruge CROK, po izboru
3. Razno

sijecanj
veljaca

svi ¢lanovi Aktiva

1. Primjeri iz prakse, izvanucionicka
nastava, TN

2. Aktualnosti

3. Razno

ozujak

svi ¢lanovi Aktiva

1. Osvrt na rad u skolskoj godini
2026./2027.

2. Prijedlog Skolskog kurikuluma za
Skolsku godinu 2027./2028.

3. Poslovi razrednika na kraju nastavne
godine

4. Evaluacija rada Aktiva

5. Razno

lipanj

svi ¢lanovi Aktiva

Voditeljica Strucnoga vije¢a: Vlatka Makarun

6.7. Plan rada Strué¢nog vijeéa predmetne nastave

Redni
broj

Sadrzaj rada/dnevni red

Vrijeme ostvarenja

Izvrsitelji

Primjeri dobre prakse
Razno

studeni

ucitelji

Obiljezavanje Dana sigurnijega
interneta

Obiljezavanje Dana ruzicastih majica
Organizacija plesa

Organizacija i provedba natjecanja
Organizacija i provedba nacionalnih
ispita

Rad s darovitim uc¢enicima

sijeCanj

ucitelji
psihologinja

Prijedlozi za izradu Skolskog
Kurikuluma (za Skolsku godinu
2027./2028.)

lipanj

ucitelji

Izrada Skolskog Kurikuluma

kolovoz

uditelji

Voditeljica Stru¢noga vije¢a: Anita Sili¢ Puklin
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6.8. Plan rada Strué¢nog vijeéa razrednika

Redni Sadrzaj rada Vrijeme ostvarenja Izvrsitelji
broj
1. Plan rada u $kolskoj godini listopad/studeni pedagoginja
2026./2027. razrednici
Sociometrijsko ispitivanje voditeljica Strucnog vijeca
Jedna od tema navedenih u evaluciji razrednika
ili medijacija
2. Primjeri dobre prakse veljaca 2027. razrednici
Jedna od tema navedenih u evaluciji voditeljica Struénog vijeca
ili medijacija razrednika
3. Poslovi razrednika na kraju kraj svibnja 2027. razrednici
nastavne godine voditeljica Struénog vijeca
Osvrt na rad razrednika
4. Pripreme za novu $kolsku godinu kolovoz 2027. razrednici
2027./2028. voditeljica Struénog vijeca
Prijedlozi za unapredenje razrednika

7.2. Struéna usavrSavanja izvan Skole

Voditeljica Stru¢noga vijeéa: Katarina Ili¢ié

7.2.1. Stru¢na usavr$avanja na Zupanijskoj razini
Struéna vijeéa na zupanijskoj razini prema planu i programu Agencije za odgoj i obrazovanje.

7.2.2. Stru¢na usavr$avanja na drzavnoj razini

Stru¢na vije¢a na drzavnoj razini realizirat ¢e se po planu i programu Agencije za odgoj i obrazovanje
te financijskim moguc¢nostima Skole.

7.2.3. Struéna usavr§avanja na medunarodnoj razini
UsavrSavanja vezana za trenuta¢ne medunarodne projekte i ukljuc¢ivanje u buduce projekte.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Red Mjesec Sadrzaj Sudionici Nositelji aktivnosti
broj
1. rujan Priredba za ucenike prvih ucenici Vlatka Makarun, Martina
razrednih odjela prvih Stefanovi¢
razreda
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2. rujan Europski dan jezika 5.-8. Vlatka Pacelt, Maja Zrili¢, Ivana
Borosa, Sandra Juran
3. listopad Dan zahvalnosti za plodove 1.-8. Ivana Klari¢, Deni Ban
zemlje
4, listopad Svjetski dan jabuka 2.bi3. b Anita Jovanovac, Zlata Rajli¢
5. listopad Svjetski dan hrane 1.-8. Ivana Klari¢, Deni Ban
6. listopad | Europski tjedan kodiranja 1.-8. Ana Stajmaher, Klara Krnji¢
6. studeni Dan sjecanja na Zrtve 1.-8. Katarina Ili¢i¢, Zeljka Vrlec
Domovinskog rata i Dan Kosek, Ivana Borosa
sjecanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje
7. studeni Dan tolerancije 2.3,4.4,4. Andrea Skribulja Horvat
b
8. studeni Dan djeéjih prava 2.a,4.a 4. Andrea Skribulja Horvat
b
9. prosinac | adventski koncert 1.-8. Ivana Klari¢, Deni Ban
10. | veljaca Ples pod maskama 5. -8. Deni Ban
11. | veljaca Dan ruzicastih majica 1.-8. Zeljka Vrlec Kosek, Zlata Rajli¢,
Vedrana Medojevi¢, Tea
Miljkovi¢, razrednici
12. | veljaca Dan sigurnijeg interneta 1.-8. Ana Stajmaher, Klara Krnjié
13. | veljaca stoti dan Skole 2.b,3.b Anita Jovanovac, Zlata Rajli¢
14. ozujak Svjetski dan osoba sa 1.-8. Deni Ban, razrednici, uciteljice,
sindromom Down struéna sluzba
15. | travanj Svjetski dan svjesnosti 0 2.8,2.b Tea Miljkovié, Andrea Skribulja
autizmu Horvat, Zlata Rajli¢
16. | travanj Dan planeta Zemlje 2.a,4. a4 Andrea Skribulja Horvat
b
17. svibanj Dan skole 1.-8. ucitelji
18. svibanj Dan sporta 2.b,4.a Gordana Stimac, Zlata Rajli¢ i
uciteljice
19. lipanj Dan BezVeze 1.-8. Ana Stajmaher, Klara Krnjié
20. | tijekom Medunarodni  dan  kulturne 1.-8. Skolska knjizni¢arka, ucenici
nastavne | bastine, Europski dan jezika,
godine Medunarodni  djedji

Medunarodni dan Zzivotinja,
Dan ucitelja, Tjedan svemira,
Skolskih  knjiznica,
knjige,

Mjesec

Mjesec  hrvatske
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Svjetski dan hrane, Dan
rjecnika, Dan Stednje, posjet
sajmu knjiga i ucila Interliber,
Dan sjeanja na  Zrtvu
Vukovara, Deklaracija 0o
pravima djeteta, Unicefova igra
Covijege, ispravi se!, 60 godina
smrti G. Viteza, Sv. Barbara —
dan Zupe, Disney — 125 godina
rodenja, Medunarodni dan
prava Covjeka adventski kviz,
Slava Raskaj, 150 godina od
rodenja, Svjetski dan smijeha,
Dan sje¢anja na holokaust,
Svjetski dan mocvara, A.
Lindgren — 25 godina smrti,
Dan  sigurnijeg  interneta,
Valentinovo, Dan NSK-a, Dan
ruzicastih majica, Dani
hrvatskog jezika, Svjetski dan
pjesniStva, Svjetski dan voda,
Svjetski dan kazaliSta, Dan
dje¢je knjige, Dan planeta
Zemlje, Svjetski dan knjige i
autorskih prava — manifestacija
No¢ knjige, Dan Sunca,
Medunarodni dan obitelji, Dan
muzeja, Dan Skole, Dan grada
Zagreba, Dan oceana

(detaljnije u kurikulumu)

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Planiraju se preventivne mjere za zastitu zdravlja uéenika u $koli. U suradnji sa zdravstvenom sluzbom
provode se sistematski pregledi, cijepljenja, kao i socijalna zastita u¢enika koji imaju potrebu da se o
njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Crvenog kriza i Caritasa.

Odsjek: Odjel za zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja, tim Gajnice 1

Voditeljica Odjela za zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja: Neda Ferenc¢i¢ Vrban, dr. med.,
specijalist Skolske medicine

Radno vrijeme: parni datumi: ujutro, neparni datumi: poslijepodne
Tel.: 01/3452-132

E-mail: neda.ferencicvrban@stampar.hr, monika.smolcic@stampar.hr

1. Sistematski pregledi
e prijeupisau I. razred
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e udenika V.1 VIII. razreda

Sistematski pregledi u¢enika u pravilu se provode u prostorijama Odjela za Skolsku medicinu uz
nazoc¢nost ucitelja ili razrednika.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

3. Screeninzi

e poremecaj vida, vida na boje, tjelesne tezine i visine za ucenike III. razreda
e deformacija kraljeznice, tjelesna tezina i visina za uc¢enike VI. razreda

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu Tjelesne i zdravstvene
kulture te odredivanje odgovarajuceg programa

5. Cijepljenje u¢enika prema programu obveznog cijepljenja

I. razred: POLIO + MPR — kod pregleda za upis u prvi razred

e |V.razred: difterija — tetanus — hripavac

o VI razred: hepatitis B (tri doze) za djecu koja nisu ranije cijepljena

e VIII. razred: difterija — tetanus — hripavac

e V.—VIII razreda: HPV — preporuceno cijepljenje iz Nacionalnog kalendara cijepljenja

Cijepljenje ucenika obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene
organizacije ili prikladnim prostorijama 8kole. Skole su duzne na temelju primljene obavijesti dovesti
na cijepljenje sve ucenike koji podlijezu obveznoj imunizaciji (Zakon o zastiti pu¢anstva od zaraznih
bolesti, NN 60/1992, Pravilnik o na¢inu provodenja imunizacije, seroprofilakse i kemoprofilakse protiv
zaraznih bolesti, NN 23/94).

6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje protuepidemijskih
mjera

7. Savjetovali$ni rad za udenike, roditelje i ucitelje

Osobito namijenjen ucenicima s potesko¢ama u savladavanju skolskog gradiva, izostancima iz skole,
problemima u adolescenciji, rizicnim ponasanjem i navikama — pusenje duhana, pijenje alkohola i
uporaba psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne aktivnosti, prehrane
i drugog.

8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja i grupnog rada, tribina
Prema Kurikulumu obavezan je modul Zivjeti zdravo:

e ucenici 1. razreda: Higijena usne Supljine

e ucenici 3. razreda: Prehrana — radionica

e ucenici 5. razreda: Tjelesne promjene u pubertetu

9. Obilasci $kole i §kolske kuhinje
10. Rad u $kolskim stru¢nim povjerenstvima za odredivanje primjerenog oblika §kolovanja

11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, Uciteljskom vijeéu i individualni kontakti s
djelatnicima Skole
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Kako bi se uspjesno mogle provesti programom predvidene specifi¢ne i preventivne mjere zdravstvene
zaStite ucenika osnovnih $kola neophodna je dobra suradnja djelatnika $kole i nadleznog tima Skolske
medicine.

8.3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Tijekom ove S$kolske godine planira se Sistematski pregled dijela djelatnika Skole temeljem
Kolektivnog ugovora.

8.4. Skolski preventivni program s ciljem suzbijanja ovisnosti

O planiranju i ostvarivanju SPP-a brinu svi odgojno-obrazovni djelatnici $kole, a posebno Povjerenstvo
za planiranje, provodenje i vrednovanje SPP-a koje &ine:

1. ravnatelj skole Zeljko Jere¢ié

2. stru¢na suradnica psihologinja Rafaela Carevic¢

3. strucna suradnica pedagoginja Vedrana Medojevié

4. struéna suradnica edukacijska rehabilitatorica Tea Miljkovié
5. ucitelji razredne i predmetne nastave.

(Skolski preventivni program za 2026./2027. u prilogu je.)

9. Plan i program mjera sigurnosti u skoli

Zakonska i stru¢na osnova za provedbu aktivnosti

Aktivnosti iz podruéja mjera sigurnosti u skoli provode se u skladu s/sa:

Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Zakonom o sustavu civilne zastite

Zakonom o zastiti na radu

Zakonom o zastiti od pozara

Pravilnikom o izradi procjene rizika

Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada

Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj skoli

Protokolom o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama

protokolima i smjernicama Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih vezanim za sigurnost
u skolskim ustanovama

protokolima o postupanju u kriznim i izvanrednim situacijama te u slucajevima nasilja
Statutom skole, Kuénim redom i drugim internim aktima Skole

procjenom postojeceg stanja i analizom rizika

procjenom rizika Skole

Planom sigurnosti $kolske ustanove

Planom evakuacije i spaSavanja

drugim dokumentima kojima se ureduje sigurnost i zastita u $kolskoj ustanovi.
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Cilj programa

Polaze¢i od najboljeg interesa i sigurnosti ucenika kao temeljnog prioriteta skole, sustavno razvijati i
unaprjedivati sigurno, zdravo i poticajno Skolsko okruzenje u kojem su ucenicima osigurani uvjeti za
nesmetan odgojno-obrazovni proces, osobni razvoj i zaStitu njihova zivota, zdravlja, dostojanstva i
dobrobiti.

Istodobno, osiguravati visoku razinu sigurnosti zaposlenika, svih korisnika Skolske ustanove i Skolske
imovine kroz planiranje i provedbu preventivnih, organizacijskih, odgojno-obrazovnih i tehni¢kih
mjera zastite.

Cilj se ostvaruje razvojem kulture sigurnosti, odgovornog ponasanja i medusobne brige, ja¢anjem
pripravnosti za postupanje u redovitim, kriznim i izvanrednim situacijama, kontinuiranim pra¢enjem i
unapredivanjem sustava sigurnosti te suradnjom s nadleznim tijelima, stru¢nim institucijama i
ovlastenim vanjskim partnerima.

Provoditelji programa
e ravnatelj skole
e operativni djelatnici za sigurnost i civilnu zastitu
e strucni suradnici
e ucitelji i razrednici
e domari i tehnicko osoblje
e svi drugi zaposlenici $kole
e nadlezna tijela drzavne uprave i jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
¢ policija
e vatrogasne postrojbe
e Ravnateljstvo civilne zastite
e Hrvatski Crveni kriz
e hitna medicinska sluzba
e ovlastene pravne osobe i stru¢njaci iz podru¢ja zaStite na radu, zaStite od pozara,
tehnicke zastite 1 upravljanja rizicima
e drugi partneri ukljuceni u sustav sigurnosti skole

Ovlasti i prava operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zasStitu

Za potrebe provedbe aktivnosti utvrdenih ovim Godi$njim planom i programom rada $kole, operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu:

e provodi i prati provedbu sigurnosnih postupaka i mjera utvrdenih propisima i internim
aktima Skole

e nadzire kontrolu pristupa $kolskoj ustanovi

e nadzire i osigurava Skolski prostor i imovinu u okviru svojih poslova

e prijavljuje ravnatelju i drugim nadleZznim osobama uocene sigurnosne rizike,
nedostatke i ponaSanja koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobit u¢enika, zaposlenika i
posjetitelja

e sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite

e sudjeluje u provedbi evakuacije, vjezbi i drugih mjera pripravnosti

e suraduje s nadleznim sluzbama u slucaju izvanrednih situacija

e ima pravo pravodobno dobiti informacije i podatke potrebne za obavljanje poslova iz
svojeg djelokruga, uz postovanje propisa o zastiti osobnih podataka
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e ima pravo predlagati ravnatelju preventivne i korektivne mjere radi povecanja
sigurnosti skole

e ima pravo sudjelovati u edukacijama i stru¢nom usavrSavanju iz podrucja sigurnosti i
civilne zastite

e ima pravo sudjelovati u pripremi, provedbi i evaluaciji sigurnosnih vjezbi i aktivnosti

e ima pravo upozoriti na nepridrzavanje utvrdenih sigurnosnih procedura i o tome
izvijestiti ravnatelja

e 1 slucaju neposredne opasnosti postupa prema utvrdenim procedurama Skole i bez
odgode obavjestava ravnatelja i, prema potrebi, nadleznu zurnu sluzbu.

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu ne preuzima ovlasti ravnatelja ni posebne ovlasti
policije, zastitara ili drugih sluzbenih osoba, ve¢ svoje poslove i ovlasti izvrSava u okviru zakona,
podzakonskih propisa, internih akata $kole i svojih poslova utvrdenih Pravilnikom.

Ciljane skupine
e ucenici
e roditelji
e djelatnici skole

Zadacde i aktivnosti programa za poveéanje mjera sigurnosti u Skoli

o Organizacijske mjere: provedba mjera kontrole ulaska i izlaska iz $kolske ustanove; vodenje
evidencije posjetitelja; nadzor i osiguravanje Skolskog prostora i imovine; postupanje u kriznim
i izvanrednim situacijama; suradnja s policijom, vatrogastvom, Ravnateljstvom civilne zastite,
hitnom medicinskom sluzbom 1 drugim nadleznim tijelima; pradenje i prijavljivanje
sigurnosnih rizika; provedba mjera utvrdenih internim aktima Skole i planom sigurnosti Skolske
ustanove

e Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu: nadzire kontrolu pristupa $koli, nadzire 1
osigurava $kolsku imovinu i prostor; sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne
zaStite; prati stanje sigurnosti u skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama ponasanja
i okolnosti koje mogu ugroziti sigurnost i dobrobit u¢enika, zaposlenika i posjetitelja; suraduje
s ravnateljem, odgojno-obrazovnim i drugim radnicima $kole; suraduje s nadleZznim sluzbama
u izvanrednim situacijama; sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti uenika i zaposlenika
o sigurnosnim postupcima; obavlja i druge poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz
Godisnjeg plana i programa rada Skole i drugih propisa.

e Tehnicka zastita: nadzor rada sustava videonadzora, sustava kontrole pristupa, protuprovalnih
i alarmnih sustava; redovita provjera stanja sigurnosne opreme i uredaja; suradnja s ovlasStenim
servisima i struénim osobama pri odrzavanju i ispitivanju sustava; prijavljivanje uocenih
nedostataka i predlaganje mjera za unaprjedenje tehnicke zastite.

e Edukacija i prevencija: edukacija ucenika o sigurnom i odgovornom ponaSanju; edukacija
zaposlenika o postupanju u kriznim i izvanrednim situacijama; provedba programa prevencije
nasilja 1 drugih rizi¢nih ponasSanja; organizacija predavanja, radionica i drugih aktivnosti u
suradnji s policijom, vatrogastvom, Ravnateljstvom civilne zastite, Hrvatskim Crvenim krizem,
hitnom medicinskom sluzbom te drugim stru¢nim i ovlastenim partnerima.

e Vjezbe i postupanje u izvanrednim situacijama: provedba najmanje dvije vjezbe evakuacije i
spaSavanja tijekom Skolske godine; upoznavanje ucenika i zaposlenika s evakuacijskim
putovima i mjestima okupljanja; provjera spremnosti za postupanje u slu¢aju pozara, potresa i
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drugih ugroza; provedba i analiza vjeZbi u suradnji s nadleZznim Zurnim sluzbama i struénim
partnerima; uvazavanje preporuka dobivenih tijekom evaluacije vjezbi.

e Zastita od pozarnih opasnosti: provjera i servis protupozarnih uredaja i aparata.

e Zastita od udara elektri¢ne energije osigurava se redovitom kontrolom i atestiranjem elektri¢nih
instalacija, elektricnih uti¢nica i kablova u ucionicama.

e Povredivanje ucenika — UCenici se svakodnevno pozivaju na posStovanje Kuénog reda.
Povredivanje moZe nastati kao rezultat tr€anja po Skolskim prostorima, nepropisnim
koriStenjem sprava na nastavi TZK-a i alata na nastavi TehniCke kulture. Svi djelatnici duzni
Su odmah reagirati na krSenje odredbi Kuénog reda.

e Posjedovanje raznog streljiva, eksplozivnih naprava, hladnog oruZzja, upaljaca ili zigica
najstroze je zabranjeno. Nuzno je s ucenicima razgovarati o opasnostima uporabe navedenih
predmeta. Ako ih ucenik donese u $kolu, potrebno mu ih je oduzeti te o svemu obavijestiti
roditelje pri pozivu na sastanak.

e Sirenje bolesti zaraznog karaktera: sve prostorije u $koli moraju biti odrzavane po nacelima
optimalnih higijensko-zdravstvenih uvjeta. UCenike treba poticati na osobnu higijenu, noSenje
papuca u prostoru $kole. Suradivati sa HZJZ-om i NZJZ-om ,,Andrija Stampar, nadleznom
Skolskom lije¢nicom i ostalim zdravstvenim institucijama prema potrebi.

e Boravak ucenika u $koli nadgledaju dezurni ucitelji, ravnatelj, stru¢ne suradnice, spremacice i
domari. Dezurni ucitelji duzni su voditi evidenciju dogadaja u knjizi dezurnog ucitelja.

Nacin realizacije

a) postupanje u slu¢aju provale ili neovlastenog ulaza u skolu

Tehnicko osoblje zaduZeno za otvaranje i zatvaranje vrata duzno je izvrsiti provjeru svih ulaznih vrata
i prozora Skole te ostalih moguéih ulaza u $kolu svaki dan. Ako se utvrdi da je od zaklju¢avanja do
otklju¢avanja bilo neovlastenog ulaska u Skolu, a da alarmni uredaj nije bio aktiviran, osoba zaduzena
za otvaranje zgrade odmah obavjestava ravnatelja skole i policiju.

a) mjere sigurnosti za vrijeme Skolskih odmora

Za vrijeme odmora ucitelji dezuraju na mjestima koja su im odredena rasporedom dezurstava.
Uciteljima nije dopusteno slati u¢enike izvan ucionice za vrijeme trajanja nastave. U slucaju nasilja /
agresivnog ponasanja za vrijeme nastave obavezno treba reagirati: razgovarati sa svim sudionicima,
obavijestiti stru¢nu suradnicu te dogadaj upisati u knjigu deZzurnog uditelja. Po potrebi obavijestiti
razrednika i roditelje. Pedagoska mjera izrice se u skladu sa Statutom Osnovne §kole Gornje Vrapce. U
sluéaju meduvrsnjackog nasilja potrebno je odmah izvijestiti ravnatelja $kole.

¢) vrénjac¢ki sukobi u¢enika

Ucenici su duzni svoje sukobe rjeSavati sami, na prijateljski nac¢in. Ako u tom ne uspiju, potrebno je
obratiti se razredniku ili drugoj odrasloj osobi u skoli. Ako se sukobi ponavljaju, potrebno je u
rjeSavanje ukljuditi strué¢nu sluzbu $kole, koja ¢e pomoc¢i pri donoSenju prijedloga za rjeSavanje sukoba
I pratiti njihovo rjesavanje. Svaki se razgovor evidentira. U slu¢aju da nijedna mjera ne donese rezultate,
pozvat ¢e se roditelji.

d) mjere zdravstvene zastite

Kada je dijete bolesno, ono ne boravi u $koli. U slu¢aju da dijete ima usi, potrebno je oistiti nametnike.
Kada u kosi vise nema usi, dijete se vraca u Skolu. Ovo je izrazito vazno kako bi se sprijecilo Sirenje
usi. Ako se djetetu zdravstveno stanje narusi za vrijeme trajanja nastave, ucitelj je duzan obavijestiti
roditelje o zdravstvenom stanju i zatraziti da roditelj dode po dijete. Ako je zdravstveno stanje ozbiljno
ili se radi o ozljedi, uditelj je duzan pozvati hitnu pomo¢, o tome obavijestiti roditelje te nadzirati dijete
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1 pruziti prvu pomo¢ prema ste¢enim znanjima. O svim ozljedama zadobivenim u $koli ucitelj je duzan
obavijestiti roditelje.

e) postupanja u sluéaju sukoba roditelja

Ucitelj ¢e pokusati smiriti situaciju i razdvojiti roditelje. Ovisno o problemu, roditelje ¢e uputiti na
razgovor struénim suradnicama ili ravnatelju. U slu¢aju fizi¢kog obracuna potrebno je pozvati policiju
(bilo tko iz Skole). U takvim slucajevima potrebno je pozvati kolegu u pomo¢ i nikada ne komentirati
dogadaj pred ucenicima i drugim roditeljima.

) postupak u sluéaju zlostavljanja ili zanemarivanja djeteta

Ako se na tijelu u¢enika uoce znakovi zlostavljanja (modrice, crvenilo, posjekotine, rane, ugrizi i sl.),
ucitelj je duzan izravno pitati roditelje o podrijetlu uoc¢enih znakova, bez iskazivanja ikakve sumnje na
roditelja. Ucitelj ne provodi ispitivanje, ve¢ samo utvrduje sumnju. U sluéaju jasnih pokazatelja
zanemarivanja djeteta ucitelj je duzan odmah o svemu izvijestiti stru¢ni tim Skole. Pokazatelji su
pothranjenost, prljavstina, bolest koja se ne lijeci ili odbijanje dolaska po bolesno dijete na poziv ucitelja
bez opravdanog razloga. Ponasanje djeteta koje upucuje na emocionalno ili psihi¢ko zanemarivanje
treba prijaviti stru¢noj sluzbi. O sumnjama na zanemarivanje ili zlostavljanje ne razgovarati s djetetom.
Ako se utvrdi da su sumnje opravdane, ravnatelj i struéni tim Skole pozivaju roditelje na razgovor,
suraduju s Hrvatskim zavodom za socijalni rad i ostalim nadleznim tijelima.

Zadace programa vezane za nasilje

a) za radnike

e sve djelatnike Skole upoznati i senzibilizirati o pojavnim oblicima nasilnickog ponasanja i
posljedicama koje prozivljavaju Zrtva i nasilnik

e osigurati informiranje uciteljskog osoblja o postupanjima protiv nasilja i ponasanjima s
elementima nasilja

e prepoznati nasilje u §koli i djelovati prema ucinkovitom suzbijanju

e kontinuirana meduresorna suradnja

e osigurati u¢inkovito dezurstvo

b) za uenike

e informirati ucenike kako i kome prijaviti nasilni¢ko ponasanje

e na Satima razrednika u svim razrednim odjelima od 1. do 8. razreda obradivati teme o nasilju
medu vr$njacima, poucavati tolerantnom ponasanju i medusobnom uvazavanju i prihvac¢anju
razlicitosti

e poticati asertivnost

e ukljuciti uCenike u izvannastavne aktivnosti te poticati ukljuéivanje u izvanskolske sportske i
umjetnicke aktivnosti

e kroz predmetne kurikulume promicati vaznost nenasilnog ponasanja, kako prema sebi, tako i
prema drugima, kao i prirodi, ¢iji su dio

e usmjeravati u¢enike na empati¢nost i medusobno uvazavanje

e ustrojiti Vijece ucenika i podrzavati ih u realizaciji zadaca Vijeca

e poticati ucenike na aktivno sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

c) zaroditelje
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e senzibilizirati roditelje za problematiku nasilnickog ponaSanja 1 strategije pruZanja

savjetodavnih i interventnih oblika pomo¢i na roditeljskim sastancima i Vije¢u roditelja

e pojacati povezanost Skole i obitelji kroz zajednicko djelovanje

e pruziti pomo¢ u obliku savjetodavnog rada stru¢nih suradnika iz §kole i vanjskih suradnika

U slucaju vrs$njackog nasilja treba postupati prema odredbama Pravilnika o na¢inu postupanja odgojno-
obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog
krSenja tih prava nadleznim tijelima. Imenovane osobe za postupanje jesu Vedrana Medojevi¢, Tea
Miljkovi¢, Rafaela Carevic¢ i Ivana Borosa.

Nadin vrednovanja

Provedba aktivnosti vrednuje se kroz:

izvjesca o provedenim aktivnostima

zapisnike o provedenim vjezbama evakuacije i spasavanja

evidencije provedenih edukacija i osposobljavanja

analizu sigurnosnih dogadaja, preventivnih aktivnosti i poduzetih mjera

stru¢na misljenja, preporuke i evaluacije nadleZnih tijela, ovlastenih pravnih osoba i
vanjskih stru¢nih partnera

izvje$c¢a operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu,

godiSnje izvjeSce o stanju sigurnosti skole s prijedlogom korektivnih i preventivnih
mjera za daljnje unaprjedenje sustava sigurnosti.
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10. PRILOZI

Sastavni su dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole:

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi

Planovi i programi rada razrednika

Skolski preventivni program

Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSkoc¢ama
Planovi i programi rada s darovitim uéenicima

Razvojni plan Skole

Odluke o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika
Raspored sati

. Raspored dezurstava ucitelja

10. Raspored informacija za roditelje

©®NO U A ®WN

Na osnovu ¢lanka 118. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN87/08, 86/09,
92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/812, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23) i ¢lanka 29. Statuta Osnovne $kole Gornje Vrapée, a na prijedlog ravnatelja Skole,
Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6. listopada 2026. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.
KLASA: 602-11/26-01/01

URBROJ: 251-186/02-26-1

Zagreb, 6. listopada 2026.

Ravnatelj $kole Predsjednica Skolskog odbora

Zeljko Jereti¢, mag. educ. philol. croat. Tea Ferdelji
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